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Caracterizacao do ciclo de estudos.

A1. Instituicdo de ensino superior / Entidade instituidora:
Cespu - Cooperativa De Ensino Superior Politécnico E Universitario, Crl

A1.a. Outras Instituicoes de ensino superior / Entidades instituidoras:

A2. Unidade(s) organica(s) (faculdade, escola, instituto, etc.):
Instituto Universitario De Ciéncias Da Saude

A3. Ciclo de estudos:
Reabilitagdo Oral

A3. Study programme:
Oral Reabilitation

A4. Grau:
Mestre

A5. Publicacao do plano de estudos em Diario da Republica (n° e data):
Avison.°1251/2011, de 03-01-2011 (22 série do D.R. n.° 8, de 12-01-2011)

A6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:
Reabilitagao Oral

A6. Main scientific area of the study programme:
Oral Rehabilitation

A7 1. Classificagao da area principal do ciclo de estudos (3 digitos), de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de Marco
(CNAEF):
724

A7.2. Classificacdo da area secundaria do ciclo de estudos (3 digitos), de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de
Marco (CNAEF), se aplicavel:
<sem resposta>

A7.3. Classificacdo de outra area secundaria do ciclo de estudos (3 digitos), de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16
de Marco (CNAEF), se aplicavel:
<sem resposta>

A8. Numero de créditos ECTS necessario a obtengao do grau:
120

A9. Duracao do ciclo de estudos (art.° 3 DL-74/2006, de 26 de Marco):
4 semestres

A9. Duration of the study programme (art.° 3 DL-74/2006, March 26th):
4 semesters

A10. Numero de vagas proposto:
14

A11. Condigdes especificas de ingresso:
Serdo admitidos a candidatura titulares de graus académicos de licenciado, mestre ou equivalente legal em Medicina
Dentaria.
Excecionalmente, por proposta da Comissdo Coordenadora do Mestrado, podem ser admitidos candidatos titulares de
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um grau académico superior estrangeiro que seja reconhecido como satisfazendo os objetivos do grau de licenciado
ou mestre em Medicina Dentadria pelo Conselho Cientifico do IUCS (desde que NARIC ateste que o curso é de nivel
superior no pais de origem).

A11. Specific entry requirements:
Holders of a bachelor's degree, master or equivalent in Dentistry will be admitted to this Master's degree.
exceptionally, by proposal of the Master Coordination Commission, may be admitted candidates with a foreign
academic degree that is recognized as meeting the goals of a degree or master in Dentistry by the IUCS Scientific's
Council (as long as NARIC states its level in the country of origin).

A12. Ramos, op¢oes, perfis...

Pergunta A12
A12. Percursos alternativos como ramos, opgdes, perfis, maior/menor, ou outras formas de organizagao de percursos

alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura (se aplicavel):
Néao

A12.1. Ramos, variantes, areas de especializagdo do mestrado ou especialidades do doutoramento
(se aplicavel)

A12.1. Ramos, op¢oes, perfis, maior/menor, ou outras formas de organizagao de percursos alternativos em que o ciclo
de estudos se estrutura (se aplicavel) / Branches, options, profiles, major/minor, or other forms of organisation of
alternative paths compatible with the structure of the study programme (if applicable)

Opgcoes/Ramos/... (se aplicavel): Options/Branchesi... (if applicable):

<sem resposta>

A13. Estrutura curricular

Mapa | - Nao Aplicavel
A13.1. Ciclo de Estudos:
Reabilitagao Oral

A13.1. Study programme:
Oral Reabilitation

A13.2. Grau:
Mestre

A13.3. Ramo, variante, area de especializagcao do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):
Nao Aplicavel

A13.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):
Not Applicable

A13.4. Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengao do grau / Scientific areas and credits that
must be obtained before a degree is awarded

Area Cientifica / Scientific Area i'g,ls nly m I\Englg a(t)::;gé\égrréos / gﬁ'{i‘sarllvg{lérg_org*Optatlvos / Minimum
Ciéncias Bioldgicas - Biological Sciences CBiol 7 0

Bi_omater!ais e Meios de Diagnéstico - Biomaterials and BD 3 0

Diagnostics Means

Cirurgia Oral - Oral Surgery CO 12 0
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Reabilitagdo Oral - Oral Reabilitation RO
Ciéncias Biomédicas - Biomedical Sciences CBiom
(5 Items)

A14. Plano de estudos

Mapa Il - Nao Aplicavel - 1° ano
A14.1. Ciclo de Estudos:
Reabilitagcao Oral

A14.1. Study programme:
Oral Reabilitation

A14.2. Grau:
Mestre

A14.3. Ramo, variante, area de especializagao do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):

Nao Aplicavel

93
5
120
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0
0
0

A14.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):

Not Applicable

A14.4, Ano/semestre/trimestre curricular:
1°ano

A14.4. Curricular year/semester/trimester:
1st year
A14.5. Plano de estudos / Study plan

Unidades Curriculares / Curricular Units Area Cientifica /

Psicologia e Geriatria - Psychology and

Geriatrics CBol
Microbiologia e Anatomo-Histo-Fisiologia - CBiol
Microbiology and Anatomo-histophysiology
Materiais e Imagiologia - Materials and BD
Imagiology
Periodontologia Clinica - Clinical

. CO
Periodontology
Cirurgia Periodontal - Periodontal Surgery CcO
Implantologia - Implantology CO

Oclusao e ATM - TM Joint and Occlusion RO

Prétese Total e Parcial Removivel - Total and RO
Partial Removal Prosthesis

Proétese Fixa - Fixed Prosthesis RO

Prétese Implanto-Suportada - Implant- RO
Supported Prosthesis

Clinica de Reabilitagao - Oral Rehabilitation
Clinic

Metodologia de Investigagao e Bioestatistica -
Research Methodologies and Biostatistics
Seminarios Tematicos | - Thematic Seminars | RO

(13 Items)

RO

CBiom

Mapa Il - Nao Aplicavel - 2° ano

A14.1. Ciclo de Estudos:
Reabilitagao Oral

Scientific Area (1) )

Duracao /

Duration

semestral

semestral

semestral

semestral

anual
semestral
semestral

semestral
semestral

semestral

anual

semestral

anual

Horas Trabalho /

28

168

84

84

140
12
84

112
84
84

420

140
140

Horas Contacto /
Working Hours (3) Contact Hours (4)

T-10
T-35 TP-35
T-15TP-15

T-15TP-15
T-25TP-25
T-15TP-25
T-15TP-10

T-15 TP-20;PL -

5
T-15,TP-10

T-15TP-10
P - 265

T-20; TP-40
S-60

ECTS

6

3
3
5
4
3
4
3
3

15

5
5

Observagoes

/

Observations

(5)

Nao aplicavel
Nao aplicavel
Nao aplicavel

Nao aplicavel

N&o aplicavel
Nao aplicavel
Nao aplicavel

Nao aplicavel
N&o aplicavel

Nao aplicavel
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A14.1. Study programme:
Oral Reabilitation

A14.2. Grau:
Mestre

A14.3. Ramo, variante, area de especializagdo do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):
Nao Aplicavel

A14.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):
Not Applicable

A14.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
2°ano

A14 .4, Curricular year/semester/trimester:
2nd year

A14.5. Plano de estudos / Study plan

Area Cientifica / Duragido / Horas Trabalho / Horas Contacto

Unidades Curriculares / Scientific Area Duration Working Hours /Contact Hours ECTS Observagdes / Observations (5)

Curricular Units A1) ) 3) (4)
Dissertagdo ou Relatério de No 2° Ano os alunos optam pela
Estagio - Thesis or Internship RO anual 1176 OT - 154 42 realizagao de Dissertagdo ou
Report Relatério de Estagio
Actividade Clinica - Clinical = .
Activity RO anual 420 PL - 360 15 N&o aplicavel
Seminarios Tematicos Il - = .
Thematic Seminars Il RO anual 84 S-40 3 N&o aplicavel
(3 Items)
Perguntas A15 a A16
A15. Regime de funcionamento:
Outros

A15.1. Se outro, especifique:
Misto - Diurno, um dia semanal nocturno e ocasionalmente aos Sabados

A15.1. If other, specify:
Mixed - Day time, one day a week at night anda occasionally on Saturdays.

A16. Docente(s) responsavel(eis) pela coordenagao do ciclo de estudos (a(s) respetiva(s) Ficha(s) Curricular(es) deve(m)
ser apresentada(s) no Mapa VIiI)
José Manuel da Silva Mendes

A17. Estagios e Periodos de Formagao em Servigo
A17.1. Indicacao dos locais de estagio e/ou formagao em servigo

Mapa lll - Protocolos de Cooperagao

Mapa Ill - Mapa resumo - corpo nao docente dos colaboradores de apoio as atividades clinicas

A17.1.1. Entidade onde os estudantes completam a sua formacao:
Mapa resumo - corpo nao docente dos colaboradores de apoio as atividades clinicas
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A17.1.2. Protocolo (PDF, max. 150kB):
A17.1.2._Protocolo CESPU NS Parcerias_IUCS_nao docentes.pdf

Mapa lll - Deliberacao do Conselho Cientifico - especialistas em Ciéncias Dentarias
A17.1.1. Entidade onde os estudantes completam a sua formacao:
Deliberacado do Conselho Cientifico - especialistas em Ciéncias Dentarias

A17.1.2. Protocolo (PDF, max. 150kB):
A17.1.2._Cl_Conselho Cientifico_Especialistas Ciéncias Dentarias.pdf

Mapa lll - Protocolo com NS Parcerias, S.A. (Formagéao)
A17.1.1. Entidade onde os estudantes completam a sua formacéao:

Protocolo com NS Parcerias, S.A. (Formagao)

A17.1.2. Protocolo (PDF, max. 150kB):
A17.1.2._Protocolo NS - Parcerias, S.A..pdf

Mapa lll - Breve Descrigao do INFACTS_ Brief Description of INFACTS

A17.1.1. Entidade onde os estudantes completam a sua formagao:
Breve Descrigado do IINFACTS_ Brief Description of INFACTS

A17.1.2. Protocolo (PDF, max. 150kB):
A17.1.2._Breve Descrigcado do IINFACTS_ Brief Description of INFACTS.pdf

Mapa IV. Mapas de distribuicdo de estudantes

A17.2. Mapa IV. Plano de distribuicdo dos estudantes pelos locais de estagio.(PDF, max. 100kB)
Documento com o planeamento da distribuigcdo dos estudantes pelos locais de formagao em servigco demonstrando a
adequacao dos recursos disponiveis.

<sem resposta>

A17.3. Recursos proprios da Instituicao para acompanhamento efetivo dos seus estudantes no
periodo de estagio e/ou formacao em servico.

A17.3. Indicagao dos recursos proprios da Instituicao para o acompanhamento efetivo dos seus estudantes nos estagios e

periodos de formacgao em servico.
A unidade curricular “Actividade Clinica” ocorre em instituicdo com a qual existe protocolo de colaboragao, na drea da
Reabilitacao Oral. Na unidade Curricular de "Dissertacao/Relatorio de estdgio” os alunos sao integrados em projetos
de investigacdo do IUCS ou em trabalhos de investigagao em universidades externas, empresas, laboratérios,
instituigoes de investigacao/saude publicas ou privadas com os quais se estabeleca colaboragao. O aluno é orientado
por um Doutor ou Especialista da drea. O trabalho desenvolvido pelo aluno é ainda supervisionado pela Comisséao de
Coordenacao do Mestrado, presidida pelo Coordenador de Curso. A Coordenagao de Curso e Diregao de
Departamento, junto com a Entidade Instituidora garantem o estabelecimento e renovacéo dos protocolos referidos, a
colocagao dos alunos nos locais externos, contactos com orientadores externos, supervisao de todos os processos
relacionados com estas unidades, incluindo, entrega dos trabalhos e marcacao de avaliagao final.

A17.3. Indication of the institution's own resources to effectively follow its students during the in-service training periods.
The unit " Clinical Activity " occurs in institution with which there is cooperation agreements in the area of Oral
Rehabilitation. In Curricular Unit " Dissertation / Internship report” students are integrated into research projects at
IUCS or research in foreign universities, companies, laboratories, public or private health or research institutions with
which collaboration is established. The student is guided by a doctor or specialist in the area. The work of the student is
also supervised by the Master Coordination Committee, chaired by the Course Coordinator . The Course Coordination
Course and Department Direction, along with CESPU, ensures the development and renewal of such protocols , the
placement of students in external locations, interaction with external advisors and supervision of all processes related
to these units, including verification of the delivery of student work and final marking.

A17.4. Orientadores cooperantes

A17.4.1. Normas para a avaliagao e selegao dos elementos das Instituicoes de estagio responsaveis por acompanhar os
estudantes (PDF, max. 100kB).

A17.4.1. Normas para a avaliacao e selegao dos elementos das Instituicoes de estagio responsaveis por acompanhar os
estudantes (PDF, max. 100kB)
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Documento com os mecanismos de avaliagdo e selegao dos monitores de estagio e formagado em servigo, negociados
entre a Instituicdo de ensino e as Instituic6es de formacgao em servicgo.
A17.4.1._Monitores_Regulamento.pdf

Mapa V. Orientadores cooperantes de estagio e/ou formagao em servigo (para ciclos de estudos de formacao de
professores).

Mapa V. Orientadores cooperantes de estagio e/ou formagao em servigo (para ciclo de estudos de formacgao de
professores) / Map V. External supervisors responsible for following the students’ activities (only for teacher training
study programmes)

Nome / Name Instituicdo ou estabelecimento Categoria Profissional Habilitagcdo Profissional (1)/ N° de anos de servigo /
a que pertence / Institution | Professional Title Professional Qualifications (1) No of working years

José Manuel da . . - .

Silva Mendes NS - Nova Saude Parcerias, SA  Médico Dentista Doutoramento 10

Anténio Sérgio de . . - .

Oliveira e Siva NS- Nova Saude Parcerias, SA Médico Dentista Mestrado 7

Pergunta A18 e A20

A18. Local onde o ciclo de estudos sera ministrado:
O ciclo de estudos é ministrado, nas Instalagées do Instituto Universitario, localizado na Rua Central da Gandra 1317,
4585-116, Porto, Portugal. Acrescenta-se ainda a possibilidade de utilizagcdo de espacgos disponibilizados, por meio de
protocolos, por instituic6es de investigagao, ensino, ou clinicas, que oferecam aos alunos acesso a condigées técnicas
que sejam consideradas uma mais valia para a aprendizagem dos alunos.

A19. Regulamento de creditagao de formacao e experiéncia profissional (PDF, max. 500kB):
A19. Reg Creditacao ISCSN_Reg 439 _2013_15_11_13.pdf
A20. Observacgoes:

Observacées sobre informagao prestada no guido:

5.1.1 Caraterizacao dos estudantes: Os mestrados de Dentaria no IUCS abrem de 2 em 2 anos (Reabilitagcao Oral abriu
em 2014-15) e tém calendarios com inicio em janeiro; na presente data (dezembro de 2015) esta ainda a finalizar o ano
letivo de 2014-15. Assim sendo, o n.° de estudantes abrange os alunos do 1°ano em 2014-15 (que se vao inscrever no
2°ano em 2015-16 em janeiro de 2016) e do 2° ano os alunos em trabalho de mestrado.

A20. Observations:
Notes on information provided in the script:
5.1.1 Characterization of students: because at IUCS the masters on dentistry opens every 2 years (Oral Rehabilitation
opened in 2014-15) and has calendar starting in January; on this date (December 2015) they still are finalizing the

academic year 2014-15. Therefore, the number of students given, include students from 1st year in 2014-15 (that will
enroll in the 2nd year of 2015-16 in January 2016) and in the 2nd year students in the master's work.

-_—

Objetivos gerais do ciclo de estudos

1.

-

. Objetivos gerais definidos para o ciclo de estudos.

O objetivo geral é conferir uma formagao avancada sobre reabilitagao oral, acompanhada de uma revisao atual do
estado da arte em medicina e anatomo-fisilogia, biomateriais, meios de diagnéstico, cirurgia e implantologia oral.
Constitui uma especializagdo académica em diferentes areas da Reabilitagdo Oral, sendo uma componente natural do
percurso de especializacdo procurada por quem pretende percorrer o caminho de especializagado profissional. A parte
curricular é concebida como uma continuagao de ciclos de estudo que formam alunos com uma formacgao de base que,
mediante futura legislacao profissional, possam aspirar a obtencao de titulo de especialista na area. No segundo ano o
aluno realiza atividade clinica, Projeto ou Dissertagao, periodo pratico por exceléncia que é fundamental para a
aquisicao real de experiéncia profissional na area. Os alunos apresentam o resultado num Relatério/Dissertacao
defendida perante um juri de professores/investigadores qualificados na drea.

1.

-

. Study programme's generic objectives.

The overall objective is to provide advanced training in oral rehabilitation, accompanied by a review of the current state
of the art in medicine anatomy, physiology, biomaterials, diagnostics, Oral surgery and Implantology. Being an academic
specialization in the different areas of Oral Rehabilitation, it constitutes a natural part of the specialization process,
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sought by those who endeavour the path of professional specialization. Curricula is in part designed as a continuation of
the study cycles that gives basic training for those that aspire to attain the title of specialist in this area, in a future
employment legislation. In the second year the student performs clinical activity, and research project or thesis,
practical period characterized by hands on training, essential to the acquisition of professional experience in the area.
Upon completion, students present the results in a Report/Dissertation defended before a jury of professors / qualified
researchers in the field.

1.2. Insercgao do ciclo de estudos na estratégia institucional de oferta formativa face a missao da Instituigao.
Os objetivos do Mestrado em Reabilitacdo Oral enquadram-se perfeitamente no Plano Educativo da Instituicao
Universitaria. O IUCS/CESPU, tem como finalidade o ensino, investigacao cientifica e difusao de conhecimentos nas
dreas das ciéncias da vida e saude, e promog¢dao de servigos junto da darea geografica onde se encontra inserido. Para
tal, o IUCS/CESPU, tem como miss&o: tornar-se reconhecidamente uma instituicao de Ensino Superior que valoriza o
ensino e aprendizagem dos seus corpos discente e docente; ministrar ciclos de estudo universitarios conferentes de
grau, autorizados pelo ministério da tutela, assim como cursos nao conferentes de grau; ministrar conhecimentos
cientificos de indole tedrica e pratica de qualidade com vista a melhor preparacao dos seus alunos para o exercicio de
atividades profissionais; promover a investigacao tecnolégica e cientifica, nas areas ministradas nos seus Ciclos de
Estudos; assegurar a diversificacdo da formagao técnica e profissional; proporcionar uma sélida formacao técnica de
nivel superior; desenvolver servigos de apoio a comunidade. O Mestrado em Reabilitagao Oral fornece uma formagéao
que serve varios objetivos estratégicos dessa missao, nomeadamente na diversificacao da investigacao, prestacao de
servigos e diversificagdo de formacao. E igualmente um ciclo de estudos que permite a continuagdo natural e logica,
para alunos do segundo ciclo do IUCS do Mestrado Integrado em Medicina Dentaria. De facto, o Mestrado em
Reabilitagcao Oral especializa valéncias de aprendizagem que séao trabalhadas transversalmente em diversos ciclos de
estudo do IUCS/CESPU. A diversificada atividade institucional caracteriza-se por uma forte ligacao a drea da saude,
possibilitando aos seus alunos um contacto constante com um ambiente pluridisciplinar de vdarios campos das ciéncias
da saude, ambiente que proporciona de imediato uma vantagem para o ensino.

1.2. Inclusion of the study programme in the institutional training offer strategy, considering the institution's mission.
The objectives of the Master in Oral Rehabilitation fit perfectly in the institution's University Educational Plan. The aims
of the IUCS / CESPU include education, scientific research, and dissemination of knowledge in the areas of the life
sciences and health, as well as promotion of services to the geographical area where it is inserted. To meet these
objectives, the main mission of the IUCS / CESPU aims to become recognized as a Higher Education Institution that
values teaching and learning of their student body and faculty staff; minister university level study cycles that confer an
academic degree, authorized by the ministry of education, as well as offering non-degree study cycles; ministry of
scientific theoretical and practical knowledge that envisions the preparation the highest performance of its students in
their professional activities; promote technological and scientific research in the areas taught in its studies cycles;
ensure technical diversification and vocational training; provide a solid technical training at the tertiary level; develop
community support services. The Master of Oral Rehabilitation provides training that serves several strategic
objectives of the intuitions’ mission, mainly research and training diversification and provision of various community
services. It is also a course cycle of that allows a natural, continuous and logical student progression for second cycle
students of IUCS’s Integrated Master’s Degree in Dental Medicine. In fact, the Masters Degree in Oral Rehabilitation
provides specialized learning that cross various study cycles offered by the IUCS / CESPU. The diverse institutional
activity is characterized by a strong connection to the allied health care professions, enabling its students a constant
contact with a multidisciplinary environment in the various fields of health sciences, thus providing an added teaching
advantage.

1.3. Meios de divulgagao dos objetivos aos docentes e aos estudantes envolvidos no ciclo de estudos.
Os objetivos sdo divulgados a docentes e alunos através da Coordenagao de Curso. O corpo docente é
obrigatoriamente convocado antes do inicio de cada semestre para boa preparagao da atividade letiva. Na preparagao
do ano letivo seguinte existe uma cooperacao estreita entre Coordenagao e corpo docente, sob orientagées e objetivos
especificos definidos pela Coordenacao. Os objetivos e relativas estratégias de trabalho sao discutidos em reuniées de
estruturas cientificas-pedagoégicas como a Comissao de Coordenacéo de Curso, o Conselho Pedagdgico e Cientifico e
Conselho de Gestdo do IUCS. O Secretariado organizado na Plataforma Moodle, a pagina de curso no site institucional e
de Departamento apoiam a comunicagao entre a coordenacgao, corpo docente e discente.

1.3. Means by which the students and teachers involved in the study programme are informed of its objectives.
The objectives are disclosed to faculty and students through the Course Coordination. The faculty staff obligatorily
convenes prior to the opening of each semester to assure the most adequate preparation of the teaching activity. In
preparation for the next school year there is a close cooperation between Coordination and faculty, under specific
objectives and guidelines set forth by the Coordination. Objectives and corresponding strategies are discussed in
pedagogical-scientific structure meetings such as the Course Coordination Committee, the Educational and Scientific
Council and Board Management of the IUCS. The organized secretarial planning is made available in the Moodle
platform, it includes pertinent information regarding the course cycle and can be accessed thought the official Intuitional
website logging on to the Department, which also serves as a means of communication between coordination, faculty
staff and student body.

2. Organizacao Interna e Mecanismos de Garantia da Qualidade
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2.1 Organizagao Interna

2.1.1. Descrigao da estrutura organizacional responsavel pelo ciclo de estudos, incluindo a sua aprovacéao, a revisdo e

atualizagao dos contetidos programaticos e a distribui¢ao do servigo docente.
Ao Conselho de Gestao, cabe a gestao administrativa, numa filosofia respeitadora dos objetivos de cada Departamento
de Ensino e Entidade Instituidora. Todas as propostas relativas a ciclos de estudos sdo apresentadas através do
Departamento de Ensino aos Conselho de Gestao, Cientifico e Pedagdgico e posteriormente remetidas a CESPU que,
nos casos pertinentes, enviara para avaliacao externa prevista por lei. A organizagédo de funcionamento do Mestrado é
garantida pelo Coordenador que, em sintonia com o Diretor do Departamento, orienta todo o corpo docente no
desenvolvimento da sua atividade quer de preparacao quer de realizagdo da atividade letiva. A organizagao
compreende a garantia das condigées materiais e humanas, a verificagao e articulagdo das diferentes atividades
letivas e extracurriculares. Para além do Regulamento Especifico do Mestrado, o Regulamento Geral dos Mestrados e
o Regulamento Pedagodgico Geral do IUCS sdo os documentos orientadores do funcionamento geral do Curso.

2.1.1. Description of the organisational structure responsible for the study programme, including its approval, the syllabus

revision and updating, and the allocation of academic service.
The Management Board is responsible for the administration, that respects the objectives of each Department and the
Founding Entity. Proposals for study cycles are presented through the Department to the Board of Management,
Scientific and Pedagogical Councils and sent to the CESPU which when appropriate, submits such proposals for
external assessment as required by law. The operative organization of the Master is guaranteed by the Coordinator that
in line with the Director of the Department, guides the entire staff in the development of their activity, be it in the
preparation or realization of teaching activity. The organization involves the adequacy of material and human conditions,
as well as verification and articulation of the various educational activities. In addition, it assures that the Specific and
general Regulations of Master’s Program, as well as the General Educational Regulations of the IUCS are applied as the
guiding documents of the overall functioning of the course.

2.1.2. Forma de assegurar a participacao ativa de docentes e estudantes nos processos de tomada de decisdo que afetam

o processo de ensino/aprendizagem e a sua qualidade.
O Coordenador preside a Comissdao Coordenadora do Mestrado, 6rgdao que elabora, analisa e aprova varios
documentos orientadores do funcionamento cientifico-pedagégico do Ciclo de Estudos. Os documentos propostos pela
Comissao Coordenadora seguem um percurso de aprovagao pelos Conselhos de Gestao, Pedagoégico e Cientifico do
IUCS, que garante a sua analise cuidada. O Coordenador, apoiado pelo Secretariado de Curso, trabalha diretamente
com os alunos, que sdo auscultados em relagao a calendarizagao de aulas e avaliagées. Esta relagao direta é facilitada
pelo numero reduzido de alunos. A analise dos Conselhos Pedagodgico e Cientifico permitem a discussao na realidade
cientifica global da instituicdo e a do Conselho de Gestdo garante a verificagdo da viabilidade administrativa. O
processo é transparente e observador de contributos de todos os corpos envolvidos.

2.1.2. Means to ensure the active participation of teaching staff and students in decision-making processes that have an

influence on the teaching/learning process, including its quality.
The Coordinator chairs the Master Coordinator Commission, body that develops reviews and approves several guiding
documents on the scientific-pedagogical functioning of the cycle of studies. The documents proposed by the
Coordinating Committee follow a route of approval through the Management, Pedagogic and Scientific Councils of the
IUCS, which guarantees a careful analysis. The Coordinator, supported by the Course Secretary, works directly with the
student body, who is sounded regarding academic lecture and assessment scheduling. This direct relationship is
facilitated by the small number of students. Pedagogical and Scientific Councils analysis allow discussion on the global
scientific reality of the institution, and administrative feasibility and verification is assured by the Management Board.
The process is transparent and respect contributions coming from all the bodies involved.

2.2. Garantia da Qualidade

2.2.1. Estruturas e mecanismos de garantia da qualidade para o ciclo de estudos.
Desde o Il ciclo de Avaliagdao promovido pelo CNAVES em 2002, desenvolveu-se o processo de avaliagdo pedagodgica
por iniciativa da Direcdo do estabelecimento de ensino e lideranca do Conselho Pedagdgico. Este processo de inquérito
ao grau de satisfagao do corpo docente e discente foi desenvolvido de forma gradual permitindo a validagao dos
inquéritos e itens em avaliagao (generalidades sobre instituicao e ciclo de estudos, particularidades sobre unidades
curriculares, discentes e docentes), passando, apos validacéao, a ser incluido dentro dos procedimentos
regulamentadores. A Direcao de Departamento/Coordenacao de Curso garante e orienta o cumprimento dos
Procedimentos e do Regulamento Pedagoégico. O Departamento tem implementado ainda alguns procedimentos
proprios orientadores e de apoio ao desenvolvimento e acompanhamento da atividade letiva. Em complementaridade,
O IUCS é certificado pela Norma ISO 9901 desde 2006, sendo que a ultima renovagao ocorreu em Outubro de 2015.

2.2.1. Quality assurance structures and mechanisms for the study programme.
Since the Il Assessment cycle sponsored by CNAVES in 2002, a process of educational pedagogic evaluation has been
developed under the initiative of the Pedagogical Council leadership. This process of enquiry into the faculty and student
level of satisfaction, was been developed gradually, allowing for the validation of surveys and items under evaluation
(generalities on the institution, course of study cycles, specifications of the curricular units, student body and faculty
staff), which after validation are included within the regulatory procedures. The Directorship of the Department/Course
Coordination guaranties and guides the compliance with the Procedures and assures observation of the Pedagogical
Regulation. The Department has also implemented some of its own supportive guidelines that aid and support the
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development and monitorization of teaching activity. As a complement, the IUCS is certified by ISO 9901 since 2006, and
the last renovation took place in October 2015.

2.2.2_Indicacédo do responsavel pela implementagdo dos mecanismos de garantia da qualidade e sua fungao na Instituicao.
A implementacao e responsabilidade global dos mecanismos de garantia de qualidade no IUCS é em primeiro lugar do
Reitor do IUCS, Prof. Doutor Jorge Proenca. Para este objetivo, varias estruturas de apoio sdao envolvidas, desde o
Conselho de Gestao, ao Conselho Pedagégico e Comissao de Avaliagdo Pedagédgica dele emanada, ao Gabinete de
Qualidade, a Direcdo de Departamento e Coordenacdo de Curso, todo o corpo docente e discente e recursos humanos
nao docentes, como administrativos. A garantia de qualidade é um processo para o qual todos colaboram de forma
ativa. Na particularidade do Ciclo de Estudos, a Direcdo de Departamento e Coordenacéao de Curso garante e orienta o
cumprimento, por parte dos diversos intervenientes, docentes e discentes, dos Procedimentos e do Regulamento
Pedagdgico, orientando o desenvolvimento dos varios momentos quer de preparagdo, quer de realizagado, quer de
andlise e reflexdo das atividades desenvolvidas.

2.2.2. Responsible person for the quality assurance mechanisms and position in the institution.
At IUCS, the implementation and overall responsibility and guarantee of the quality mechanisms is firstly assured by
IUCS’s Dean, Professor Jorge Proenca. Achievement of such purpose, involves various supporting structures, from the
Management Board to the Pedagogical Council and Pedagogical Evaluation Committee, and issued, from the Quality
Office, the Department Director and Course Coordination, to the faculty, student body, non-teaching human resources
staff, such as the administrative body. All parties involved actively collaborate in the quality assurance process. In
particular in the Study Cycle, the Department of Directorship and the Course Coordination guarantees and directs
compliance of the Pedagogical Regulations and Procedures by the various participants involved, faculty and students,
guiding at various developmental, preparative and applicative stages the analysis and reflection of said activities.

2.2.3. Procedimentos para a recolha de informagao, acompanhamento e avaliagao periddica do ciclo de estudos.
Os procedimentos de monitorizacdo da atividade letiva, incluem realizagao e andlise de: a) Inquéritos de avaliacao
pedagdgica a docentes e discentes. b) Relatorio pedagégico anual de funcionamento de cada unidade curricular
realizado pelos regentes. c) Relatério pedagdgico anual de funcionamento de ciclo de estudos realizado pelo
Coordenador de Curso. d) informagao diversa solicitada pelo Departamento /Curso a docentes e discentes e)
Relatérios de atividade pedagégica e cientifica realizados pelos docentes. A existéncia de um programa de Qualidade,
implica uma avaliacdo constante do cumprimento dos procedimentos regulamentadores, pelo que sistematicamente,
sdo realizadas auditorias internas, de periodicidade variavel, definida pelo Gabinete da Qualidade e auditorias externas,
para efeitos de renovacéo da certificagdo de qualidade.

2.2.3. Procedures for the collection of information, monitoring and periodic assessment of the study programme.
The monitoring procedures of the teaching activity include analysis and undertaking of: a) teachers and students
assessment surveys. b) Annual Pedagogical Report on the function of each curricular unit by the respective regent. c)
Annual Pedagogical Report on the study cycle operation elaborated by the Course Coordinator. d) Information provided
by faculty and student body upon request by the Department / Course. e) Pedagogical and scientific activity reports
elaborated by faculty. The existence of a Quality Program requires a constant assessment of compliance with
regulatory procedures, thus, internal audits are systematically performed at variable periodicity as defined by Office of
Quality and external audits, so as to attain quality certification renewal.

2.2.4. Link facultativo para o Manual da Qualidade
<sem resposta>

2.2.5. Discussao e utilizagao dos resultados das avaliagdes do ciclo de estudos na definicao de agdes de melhoria.
Os resultados dos inquéritos de avaliacao pedagdgica sao analisados pela Comissao de Avaliacao, Conselho
Pedagdgico, de Gestao e Gabinete de Qualidade. Os Relatérios Pedagogicos de unidade curricular sdo analisados pela
Coordenacéao. As informagées que a Comissado de Coordenagcdo e o Departamento de Curso recolha sao usados na
realizacao do Relatorio Pedagdgico do Ciclo de Estudos, relatério que contém andlise critica e propostas de medida de
melhoria. O Relatério é discutido e aprovado em Conselho Pedagdgico. Os Relatérios de atividade docente sao
entregues ao Departamento e Conselho de Gestdo e avaliados pelo C. Cientifico. Os relatérios sdo realizados em
moldes definidos para indicagdo clara da atividade de investigagao, ensino, transferéncia de conhecimentos e gestao
universitaria. Todos podem propor a¢gées de melhoria, sendo os procedimentos periodicamente revistos. Nas reuniées
de analise de resultados, sdo acordados planos de atuacdo para a etapa seguinte.

2.2.5. Discussion and use of study programme’s evaluation results to define improvement actions.
The results of the pedagogical evaluation surveys are analysed by the Evaluation Committee, Pedagogical and
Management Councils, as well as the Office of Quality. The Pedagogical Reports of the curricular units are analysed by
the Coordination. The information retrieved by the Coordination and the Course Department are utilized in the
elaboration of the Pedagogical Report of the Study Cycle, contains critical analysis and the proposed improvable
measures. The report is discussed and approved by the Pedagogical Council. The teaching activities reports are
delivered to the Department and Management Board and evaluated by the Scientific Council. Reports are conducted in
accordance established templates to assure clear indication of the research activity, teaching, knowledge transfer and
university management. Everyone can propose improvement actions as procedures are periodically reviewed. At
review meetings the results are analysed, and action plans for the ensuing stage are agreed upon

2.2.6. Outras vias de avaliagdo/acreditagado nos ultimos 5 anos.
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Ainda que nao o ciclo de estudos em particular, mas o IUCS foi avaliado externamente, em 2009, pela European
University Association (EUA). O relatorio desta avaliagao institucional sera disponibilizado desde que a CAE ou CA da
A3ES considerem como pertinente.

2.2.6. Other forms of assessment/accreditation in the last 5 years.
Although not course cycle of study in particular, but the IUCS was evaluated externally in 2009 by the European
University Association (EUA). The report of this institutional assessment will be made available from the CAE or CA the
A3ES when considered relevant and upon request.

3. Recursos Materiais e Parcerias
3.1 Recursos materiais

3.1.1 Instalagoées fisicas afetas e/ou utilizadas pelo ciclo de estudos (espacos letivos, bibliotecas, laboratérios, salas de
computadores, etc.).

Mapa VI. Instalagées fisicas / Mapa VI. Facilities

Tipo de Espago / Type of space Area/ Area (m2)
Vestiario Mulheres - Women Locker Room 12.3
Vestiario Homens - Men Locker Room 10.8
Sanitarios - toilets 4.8
Sala de aulas equipada com sistema de videoconferéncia - equipped classroom with video conferencing system 74
Sala de aula - Classroom 24.6
Gabinete Docentes - Teachers Office 16.5
Sala de Pequenas Cirurgias - Small surgery room 10
Sala de Ensino Pré-Clinico - Pre-Clinical Training Room 108.3
Refeitério - Refectory 300
Laboratorio de Psicologia - Psychology Laboratory 2.5
Laboratorio de Microbiologia 1 - Microbiology Laboratory 1 33.3
Laboratério de Fisiologia - Physiology Laboratory 31.6
2 Gabinete de Rx - RX revelation Room 4

2 Sala de informatica - 2 Computer rooms 109
Arquivo processos Clinicos -clinical processes File 10
Biblioteca - Library 52.3
Clinica Dentéria - Dental clinic 72.3
Esterilizagao - Sterilization 16.6
Farmacia - Pharmacy 16.6
Gabinete de Ortopantomdgrafo Digital - Digital Orthopantomograph Office 4.2
Laboratdrio de apoio a protese - Prosthesis area Laboratory support 34.2
Reprografia - Reprographics 59
Gabinete de revelagao de peliculas - RX revelation Room 2.9
Sala de aulas equipada com meios audiovisuais - equipped classroom with audio-visual media 70
Sala de Estudo - Study Classroom 131
Sala de preparacgao - preparation room 9.4
Sala de Sujos - reception of contaminated material 17.8
Sala de Trabalho - Work-room 101
Arrumos - storage 5
Secretariado de Curso - Course Secretariat 7
Laboratorio de Protese - Prosthesis Laboratory 67.9
Gabinete de Reabilitagdo Oral e Prostodontia - Rehabilitation and Prosthodontics Office 11.3

3.1.2 Principais equipamentos e materiais afetos e/ou utilizados pelo ciclo de estudos (equipamentos didaticos e
cientificos, materiais e TICs).

Mapa VIl. Equipamentos e materiais / Map VII. Equipments and materials

Equipamentos e materiais / Equipment and materials Nuamero / Number
Magquinas de silicone - Silicone equipment 4

Arcos faciais - Facial bows 10

Bragos de Mesa de transferéncia - Transfer Table arms 5
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Mesas de transferéncia pequena directa com articulador - direct transfer small tables with articulator
Motores de implantes - implants engines

Espessometros electronicos - Electronic thickness gauge

Articuladores Artex - Artex articulators

Axiografo - Axiograph

Micromotor NSK-ultimate 500 - Laboratory micromotor NSK-ultimate 500
Micromotor NSK-ultimate XL - Laboratory micromotor NSK-ultimate XL
Micromotor Grey 6000 - Micromotor 6000 Grey

Vibradores de Gesso - Plaster vibrators

Fogao com duas bocas - Stove with two burners

Recortadoras - Plaster rimmers

Maquina de Vacuo - Vacuum machine

Seladora - Sealer

Polidora - Polisher

Muflas - Muffles

Prensas Hidraulicas - Hydraulic press

Prensa - Press

Panelas de presséao - Pressure cooker

Bicos de Bunsen - Bunsen burners

Mini-box com aspiracao para cortar gesso - Mini-box with aspiration to cut plaster
Jacto de vapor - Steam boost

Fotopolimerizadora - Photopolymerizer

Paralelémetro - Parallelometer

Articuladores Mestra - Articulators Mestra

Polimerizadora - Thermopolymerizer

Maquinas fotograficas - Photo camera

Scanner de transparéncias - transparencies Scanner

Equipamentos Dentarios - Dental equipment

Ortopantomografo Digital - Digital Panoramic dental X-ray device

Rx intra-oral - Intraoral XR

Microscépio Cirdrgico com video e fotografia - Surgical microscope with video and photo camera
Microscépios - Microscopes

Laser ND: YAG - ND: YAG Laser

Laser ER: YAG - ER: YAG Laser

Laser CO2 - CO2 Laser

Vortex Nahita - Vortex Nahita

Estufa de incubagéo - incubation greenhouse

Pipetas automaticas - automatic pipettes

Electrocardiografo - Electrocardiograph

Estetoscopio - Stethoscope

Esfigmomandmetro - Sphygmomanometer

Medidor de tenséo ¢/ coluna de mercurio - Sphygmomanometers with mercury column
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Coaguchek - CoaguChek® system 2
Computadores com acesso a Internet/Base de Dados Ex: Sciencedirect" - Computers with internet access 10
Negatoscopios - Negatoscopes 10
Cacifos - Lockers 10
Maquina de Filmar - Video camera 1

3.2 Parcerias

3.2.1 Parcerias internacionais estabelecidas no ambito do ciclo de estudos.
A formacéao que versa este Mestrado visa uma formacdo intimamente ligada a Reabilitagcao Oral e aplicada na drea das
Ciéncias da Vida /Saude trabalhadas pelo IUCS/CESPU, todos os protocolos institucionais ambito da docéncia e
investigacao bdsica, servem e apoiam o Ciclo de Estudos. Assim, podem-se referir os protocolos gerais de
colaboracdo com a Universidade de Barcelona. A CESPU tornou-se membro efetivo do cluster Health Universitat de
Barcelona Campus (HUBc), sendo a primeira instituicdo estrangeira a integrar esta rede com mais de 20 mil
profissionais e que interage com instituicées de ensino de todos o mundo. A participacdo da CESPU no HUBc permite-
Ihe ainda reforcar a componente da internacionalizacdo em Africa e na América do Sul.

3.2.1 International partnerships within the study programme.
The training which concerns this Master Program aims to achieve a close link to Oral Rehabilitation training as applied
to the Life / Health Sciences as focused by IUCS / CESPU, all institutional teaching framework and basic research
protocols, serve and support the cycle of studies. Consequently, the general collaboration protocols with the University
of Barcelona are given to exemplify this matter. CESPU became a full member of the Universitat de Barcelona Campus
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(HUBc) Health cluster, the first foreign institution to integrate this network with more than 20,000 professionals, that
interacts with educational institutions worldwide. The participation of CESPU in HUBc also allows it to enhance the
internationalization component in Africa and South America.

3.2.2 Parcerias nacionais com vista a promover a cooperacgao interinstitucional no ciclo de estudos, bem como praticas de
relacionamento do ciclo de estudos com o tecido empresarial e o sector publico.

E promovido o convite de docentes/investigadores externos para temas especificos, ou a integragao de alunos em
instituicées externas para estagios, realidades que honram colaboragées que vao sendo estabelecidos com
instituicbes externas. Desta forma existe a colaboracao de outras Instituic6es de ensino, nomeadamente a Faculdade
de Medicina Dentaria da Universidade de Lisboa, através da colaboragao direta do Prof. Luis Redinha ministrando aulas
tedricas e aulas tedrico-praticas. Também a Faculdade de Medicina Dentaria da Universidade de Coimbra contribuiu na
docéncia através do Prof. Doutor Fernando Guerra e Prof. Doutor Joao Paulo Tondela, ambos ministrando aulas
Tedricas e aulas tedrico-praticas. A relagao direta do ciclo de estudos e o sector empresarial encontra a sua vertente
maxima na interagdo das marcas dos implantes e laboratoérios externos ao IUCS/CESPU, com é o exemplo da MIS —
SDS e o Laboratério DENTALMAIA.

3.2.2 National partnerships in order to promote interinstitutional cooperation within the study programme, as well as the
relation with private and public sector

It promoted the invitation of teachers / external researchers for specific topics, or the integration of students in foreign
institutions for internships, realities honoring collaborations that are being establishhed with external institutions. Thus
there is the collaboration of other educational institutions, including the School of Dental Medicine, University of Lisbon,
through direct collaboration of Prof. Louis Redinha ministering lectures and practical classes. Also the School of Dental
Medicine, University of Coimbra contributed in teaching by Prof. Dr. Fernando Guerra and Prof. Jodo Paulo Tondela, both
teaching Theoretical classes and practical classes. The direct relationship of the studies and the business sector cycle

finds its maximum dimension in the interaction of the brands of implants and external laboratories to IUCS / CESPU, as

in the case of MIS - SDS and DENTALMAIA Laboratory.

3.2.3 Colaboracoes intrainstitucionais com outros ciclos de estudos.
Sao convidados docente/investigadores de outros ciclos de estudos, especialistas em temas particulares. Esses
convites observam os procedimentos de respeito/boa relagcao entre diferentes dire¢ées e coordenagées de ciclos de
estudos. Interagcées entre o Mestrado em Ortodontia e Cirurgia Oral do IUCS sao exemplos deste tipo de colaboragao.

3.2.3 Intrainstitutional colaborations with other study programmes.
Teachers /researchers from other courses cycles of study, experts on particular topics are invited. Those invitations
observe procedures of respectfulness / good relations hip between different directorships and study cycles

coordination. Interactions between IUCS’s Masters Program in Orthodontics and Oral Surgery are examples of this type

of collaboration.

4. Pessoal Docente e Nao Docente

4.1. Pessoal Docente

4.1.1. Fichas curriculares

Mapa VIIl - JOSE MANUEL DA SILVA MENDES

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
JOSE MANUEL DA SILVA MENDES

4.1.1.2. Instituigcao de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular
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Mapa ViIll - ANTONIO JOSE RAMOS CORREIA PINTO

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
ANTONIO JOSE RAMOS CORREIA PINTO

4.1.1.2. Instituicao de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicado que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - ARTUR JOAQUIM DA CUNHA CARVALHO

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
ARTUR JOAQUIM DA CUNHA CARVALHO

4.1.1.2, Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituigdo proponente mencionada em A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - ANTONIO MANUEL FERREIRA ANGEJA

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
ANTONIO MANUEL FERREIRA ANGEJA

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente mencionada em A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIIl - JOSE MANUEL BARBAS DO AMARAL

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
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JOSE MANUEL BARBAS DO AMARAL

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicio proponente mencionada em A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicado que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - MARIA CRISTINA MANZANARES CESPEDES

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
MARIA CRISTINA MANZANARES CESPEDES

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituigao proponente mencionada em A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Associado convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
5

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - ORLANDA DE ARAUJO LAMAS CORREIA TORRES FARIA

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
ORLANDA DE ARAUJO LAMAS CORREIA TORRES FARIA

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - RUIMANUEL CABRAL MOTA

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
RUIMANUEL CABRAL MOTA
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4.1.1.2. Instituigdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicio proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicado que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - SANDRA MARCOS FALCAO
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
SANDRA MARCOS FALCAO

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituigao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
IPSN

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicao que submete a proposta (%):
5

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIIl - FILOMENA DA GLORIA BARROS ALVES SALAZAR
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
FILOMENA DA GLORIA BARROS ALVES SALAZAR

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIil - MARIA CRISTINA DE PAIVA-MANSO TRIGO CABRAL

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
MARIA CRISTINA DE PAIVA-MANSO TRIGO CABRAL

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>
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4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - ISABEL CLAUDIA MASSON POIARES BAPTISTA

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
ISABEL CLAUDIA MASSON POIARES BAPTISTA

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
5

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa Vil - FERNANDO ALBERTO DEOMETRIO RODRIGUES ALVES GUERRA

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
FERNANDO ALBERTO DEOMETRIO RODRIGUES ALVES GUERRA

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituigao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
5

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa Vil - CORSINA VELAZCO HENRIQUES

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
CORSINA VELAZCO HENRIQUES

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituigao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
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<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Catedratico convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - CRISTINA MARIA LEAL MOREIRA COELHO

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
CRISTINA MARIA LEAL MOREIRA COELHO

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
IPSN

4.1.1.4.Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
80

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - FERNANDO JORGE DAS NEVES FERREIRA

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
FERNANDO JORGE DAS NEVES FERREIRA

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituigao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4.Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - JOSE CARLOS FERREIRINHA CARDOSO DA ROCHA

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
JOSE CARLOS FERREIRINHA CARDOSO DA ROCHA

4.1.1.2. Instituicao de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>
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4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - ANTONIO SERGIO DE OLIVEIRA E SILVA
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

ANTONIO SERGIO DE OLIVEIRA E SILVA

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituigao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4.Categoria:
Assistente convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
80

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - JOAO PAULO DOS SANTOS TONDELA
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

JOAO PAULO DOS SANTOS TONDELA

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituigao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
5

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa Vil - LUIS ANTONIO DOS SANTOS REDINHA

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
LUIS ANTONIO DOS SANTOS REDINHA

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Assistente convidado ou equivalente
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4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicado que submete a proposta (%):
5

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa Vil - MARCO ANDRE MELO DE SOUSA NICOLAU MARTINS

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
MARCO ANDRE MELO DE SOUSA NICOLAU MARTINS

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicido proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicao que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - JOSE JULIO FERREIRA PACHECO

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
JOSE JULIO FERREIRA PACHECO

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Associado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicado que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIIIl - PAULO ALEXANDRE MARTINS DE ABREU ROMPANTE

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
PAULO ALEXANDRE MARTINS DE ABREU ROMPANTE

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
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100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - JOANA FIGUEIREDO REIS PEREIRA GARCES

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
JOANA FIGUEIREDO REIS PEREIRA GARCES

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente mencionada em A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Assistente convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIIl - MARIA JOAO AZEVEDO DE OLIVEIRA CALHEIROS LOBO DUARTE

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
MARIA JOAO AZEVEDO DE OLIVEIRA CALHEIROS LOBO DUARTE

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente mencionada em A1):

CESPU, CRL

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DA SAUDE

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIil - MARIA PAULA MALHEIRO FERREIRA

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
MARIA PAULA MALHEIRO FERREIRA

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituigao proponente mencionada em A1):

<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Assistente convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100
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4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIil - ANA SOFIA DE ABREU FERNANDES VINHAS
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
ANA SOFIA DE ABREU FERNANDES VINHAS

4.1.1.2. Instituicao de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Assistente convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - ANTONIO MANUEL DE ALMEIDA DIAS
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
ANTONIO MANUEL DE ALMEIDA DIAS

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
IPSN

4.1.1.4. Categoria:
Professor Associado convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
10

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - JOSE ALBERTO RAMOS DUARTE

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
JOSE ALBERTO RAMOS DUARTE

4.1.1.2. Instituicao de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituigao proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
<sem resposta>

4.1.1.4. Categoria:
Professor Catedratico convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
5

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular
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Mapa ViIll - LUiS BERNARDO TAVARES DE PINA CABRAL

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
LUIS BERNARDO TAVARES DE PINA CABRAL

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
<sem resposta>

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
IPSN

4.1.1.4. Categoria:
Assistente convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
99

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

4.1.2 Mapa IX - Equipa docente do ciclo de estudos (preenchimento automatico)

4.1.2. Mapa IX -Equipa docente do ciclo de estudos / Map IX - Study programme’s teaching staff

Grau / A s e . Regime de tempo / Informagao/
Nome / Name Degree Area cientifica / Scientific Area Employment link Information
JOSE MANUEL DA SILVA MENDES Doutor  Dout 724 - CDent_Ciéncias Dentérias 100 fleha s
ANTONIO JOSE RAMOS CORREIA Ficha
PINTO Doutor Dout 724 - CDent_ 100 submetida
ARTUR JOAQUIM DA CUNHA . . Ficha
CARVALHO Licenciado Espec-Cdent - 724 100 submetida
ANTONIO MANUEL FERREIRA ANGEJA Doutor Dout 724 - CDent_Odontoestomatologia 100 Etijcbh;etida
. I . Ficha
JOSE MANUEL BARBAS DO AMARAL Doutor Ciéncias Médicas 100 submetida
MARIA CRISTINA MANZANARES . . . Ficha
CESPEDES Doutor Medicina e Cirurgia 5 submetida
ORLANDA DE ARAUJO LAMAS CORREIA Ficha
TORRES FARIA Doutor Dout 724 - CDent_ 100 submetida
Ficha
RUI MANUEL CABRAL MOTA Doutor Dout 724 - CDent 100 submetida
~ - Ficha
SANDRA MARCOS FALCAO Doutor Quimica 5 submetida
FILOMENA DA GLORIA BARROS ALVES Ficha
SALAZAR Doutor Dout 724 - CDent_ 100 submetida
MARIA CRISTINA DE PAIVA-MANSO Doutor Dout 724 - CDent_Medicina Dentaria - 100 Ficha
TRIGO CABRAL Cirurgia e Medicina Oral submetida
ISABEL CLAUDIA MASSON POIARES Doutor Dout 724 - CDent_Medicina Dentaria — 5 Ficha
BAPTISTA Patologia e Cirurgia - Periodontologia submetida
FERNANDO ALBERTO DEOMETRIO Doutor Dout 724 - CDent_Medicina Dentaria / 5 Ficha
RODRIGUES ALVES GUERRA Protese Fixa e Reabilitagéo Oclusal submetida
. N Ficha
CORSINA VELAZCO HENRIQUES Doutor Microbiologia 100 submetida
CRISTINA MARIA LEAL MOREIRA . Ficha
COELHO Doutor Dout 724 - CDent_/ Dental Sciences 80 submetida
FERNANDO JORGE DAS NEVES Ficha
FERREIRA Doutor Dout 724 - CDent_ 100 submetida
JOSE CARLOS FERREIRINHA Doutor Ciéncias Biomédicas (Ciéncias do 100 Ficha
CARDOSO DA ROCHA Comportamento) submetida
ANTONIO SERGIO DE OLIVEIRAE SILVA Mestre  Espec-Cdent - 724_Cirurgia oral 80 feha s
JOAO PAULO DOS SANTOS TONDELA  Doutor Dput 724 - CE)ent_especiaIidade de Protese 5 Ficha .
Fixa e Oclusao submetida
. . . . . - Ficha
LUIS ANTONIO DOS SANTOS REDINHA Licenciado Medicina Dentéria 5 submetida
MARCO ANDRE MELO DE SOUSA Ficha
NICOLAU MARTINS Doutor  Dout 724 - CDent 100 submetida
JOSE JULIO FERREIRA PACHECO Doutor  Dout 724 - CDent_Ciéncias Dentarias 100 fleha s
PAULO ALEXANDRE MARTINS DE Ficha
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ABREU ROMPANTE Doutor Dout 724 - CDent_Ciéncias Dentarias 100 submetida
JOANA FIGUEIREDO REIS PEREIRA . Ficha
GARCES Doutor Dout 724 - CDent_Odontoestomatologia 100 submetida
MARIA JOAO AZEVEDO DE OLIVEIRA . Ficha
CALHEIROS LOBO DUARTE Mestre Espec-Cdent - 724_Gerontologia 100 submetida
MARIA PAULA MALHEIRO FERREIRA Mestre Espec-Cdent - 724_Oncologia Médica 100 :chhma otida
ANA SOFIA DE ABREU FERNANDES - . . Ficha
VINHAS Mestre Especialista 724 -CDent_Periodontologia 100 submetida
ANTONIO MANUEL DE ALMEIDA DIAS Doutor Fisiologia e Farmacologia 10 Ficha .
submetida
. . . Ficha
JOSE ALBERTO RAMOS DUARTE Doutor Biologia do Desporto 5 submetida
LUIS BERNARDO TAVARES DE PINA o . Ficha
CABRAL Mestre CIENCIAS VIDA_Oncologia 99 submetida
2204

<sem resposta>

4.1.3. Dados da equipa docente do ciclo de estudos (todas as percentagem séo sobre o n° total de docentes ETI)
4.1.3.1.Corpo docente préprio do ciclo de estudos

4.1.3.1. Corpo docente proprio do ciclo de estudos / Full time teaching staff

Corpo docente proprio / Full time teaching staff N°/No. Percentagem*/ Percentage*
N° de docentes do ciclo de estudos em tempo integral na instituicdo / No. of full time teachers: 19 86,21

4.1.3.2.Corpo docente do ciclo de estudos academicamente qualificado

4.1.3.2. Corpo docente do ciclo de estudos academicamente qualificado / Academically qualified teaching staff

Corpo docente academicamente qualificado / Academically qualified teaching staff ETI/ FTE Percentagem*/Percentage*
Docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor (ETI) / Teaching staff with a PhD (FTE): 16.2 73,5

4.1.3.3.Corpo docente do ciclo de estudos especializado

4.1.3.3. Corpo docente do ciclo de estudos especializado / Specialized teaching staff

ETI/ Percentagem*
FTE /Percentage*

Docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor especializados nas areas fundamentais do ciclo de estudos (ETI) / 12.95 58 76
Teaching staff with a PhD, specialized in the main areas of the study programme (FTE): ) ’

Especialistas, nao doutorados, de reconhecida experiéncia e competéncia profissional nas areas fundamentais do ciclo
de estudos (ETI) / Specialists, without a PhD, of recognized professional experience and competence, in the main areas 4.8 21,78
of the study programme (FTE):

Corpo docente especializado / Specialized teaching staff

4.1.3.4.Estabilidade do corpo docente e dinamica de formagao

4.1.3.4. Estabilidade do corpo docente e dinamica de formacao / Teaching staff stability and tranning dynamics

ETI/ Percentagem*/
FTE Percentage*
Docentes do ciclo de estudos em tempo integral com uma ligagdo a instituicdo por um periodo superior a trés anos / 15  68.06

Full time teaching staff with a link to the institution for a period over three years: ’

Docentes do ciclo de estudos inscritos em programas de doutoramento ha mais de um ano (ETI) / Teaching staff
registered in a doctoral programme for more than one year (FTE):

Estabilidade e dinamica de formacgéao / Stability and tranning dynamics

479 21,73

Perguntas 4.1.4.e¢ 4.1.5
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4. Procedimento de avaliagao do desempenho do pessoal docente e medidas para a sua permanente atualizagao

A qualidade do corpo docente é garantida pela Coordenagdo do Curso, pela Dire¢ao do Departamento e pelos
Conselhos de Gestao e Cientifico. O Departamento de Ensino e Coordenacgao de Curso tem um papel motivador e de
suporte a permanente atualizacdo do corpo docente,considerando essa atualizagao e sua articulagdo com a demais
atividade do docente, inerente ao seu bom desempenho. Os procedimentos de monitorizacao da atividade docente,
incluem: a) Inquéritos de avaliacdo pedagdgica. Os resultados sdo analisados por uma Comissao de Avaliagao,
Conselho Pedagégico, Conselho de Gestao e Gabinete de Qualidade. b) No fim de cada unidade curricular, o seu
regente documenta a metodologia de ensino e avaliagdo e discute os resultados finais da avaliagdo. O Coordenador de
curso analisa o relatério que complementa os dados de sucesso escolar e realiza um relatério em que propée medidas
de melhoria que sao aprovadas pelo Conselho Pedagdgico. c) Relatérios de atividade pedagdgica e cientifica realizados
pelos docentes e entregues a Coordenacao de Curso/Direcdo do Departamento de Ensino e IUCS e avaliados pelo
Conselho Cientifico, periodicamente. Os relatérios sdo realizados em moldes proprios para descri¢cdo da atividade de
investigacao, ensino, transferéncia de conhecimentos e gestdo universitaria. A analise dos relatorios é realizada por
uma Comissdo emanada do cientifico e os relatérios e pareceres sao analisados em plenario. A andlise dos relatorios é
base para emissao de pareceres administrativos de renovagao ou alteracao contratual, de propostas de nomeagéao
para cargos. Quando ha necessidade de reforco da equipa docente, o curriculum cientifico e/ou profissional relevante
na area de ensino, é base de selegao. A integracao dos docentes em centros de investigacdao externamente
reconhecidos na drea do ciclo de estudos ou drea afim (como centros FCT com classificacao minima de “Bom?”) é
institucionalmente apoiada. O incentivo e apoio da qualificacédo e a formagao do corpo docente, os docentes em tempo
integral, inscritos em programa de doutoramento, em area considerada cientificamente relevante pelo Conselho
Cientifico tém direito a reducao de servigo docente; subsidio de comparticipagao para o valor da matricula e/ou
propina; apoio para consultas a bases de dados, aquisicao de bibliografia e outros materiais. O envolvimento em
determinados projetos e objetivos de investigagdo pode ser base para autorizagcdo de reducéo de servico docente. A
participagcdo em Reuniées e formagoées cientificas tém direito a pagamento dos custos de inscricao e/ou deslocagao
e/ou ajudas de custo quando envolva a apresentagdao de comunicagcao em nome do IUCS; comparticipagao parcial
quando ndo envolva a apresentacao de comunicagdo. Anualmente, o Departamento de Recursos Humanos oferece um
conjunto de formacgées, em dreas diversas relacionados com atividade letiva e académica e de frequéncia gratuita

4. Assessment of teaching staff performance and measures for its permanent updating

The quality of the teaching staff is guaranteed by the Course Coordinator , by the Direction of the Teaching Department
and the Management and Scientific Councils. The Teaching Department and Course Coordination Course has a
motivating and supporting paper for continuous updating of the teaching staff, considering this update and its linkages
with other academic activity, inherent to its good performance. The procedures for monitoring teaching activities
include: a) surveys of educational evaluation. The results are analyzed by an Evaluation Committee, Pedagogical
Council , Management Council and Office of Quality. b ) at the end of each course, teachers elaborate a report that
documents the methodology of teaching and assessment and discusses the final evaluation results. The Course
Coordinator analyses the reports, that are complemented with data of school success and carries a global report that
proposes improvement measures that are approved by the Pedagogical Council. c ) Reports of pedagogical and
scientific activities undertaken by teachers and delivered to the Course Coordination / Direction of the Department and
IUCS, and that are evaluated periodically by the Scientific Council. Reports are made in own templates to describe the
activity of research, teaching , knowledge transfer and university management . Analysis of the reports is conducted by
a scientific committee that issues reports and evaluation opinions, that are discussed in plenary. Analysis of the reports
is the basis for the issuance of administrative opinions of renewal or contract amendment, of proposed appointments to
positions. When there is need to strengthen the teaching staff, scientific curriculum and/ or professional relevance in
the area of teaching, is the basis of selection. The integration of teachers in research centers externally recognized in
the related field of study or area cycle (FCT as centers with a minimum rating of " Good ") is institutionally supported.
The encouragement and support of qualification and training of faculty enrolled in a doctoral program in the area
considered scientifically relevant by the Scientific Council, is entitled to a reduction of teaching hours; allowance
reimbursement for the amount of tuition, support for queries to databases , acquisition of literature and other materials.
Involvement in certain projects and research objectives can be basis for release reduction of teaching hours.
Participation in meetings and scientific events are entitled to payment of registration fees and/ or travel and / or
subsistence costs, when submitting communications on behalf of the IUCS, partial reimbursement when not involving
the presentation of communication. Annually, the Department of Human Resources provides a range of training in
various areas related to lective and academic activity and of free frequency.

.5. Ligagao facultativa para o Regulamento de Avaliagao de Desempenho do Pessoal Docente

<sem resposta>

4.2. Pessoal Nao Docente

4.2.1. Numero e regime de dedicacao do pessoal ndo docente afeto a lecionagao do ciclo de estudos.
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O IUCS conta com 23 colaboradores, assim distribuidos: 1 Secretaria Geral (35 horas/sem), 1 Secretaria de Diregao
(40horas/sem), 1 Chefe de Secretaria (35 horas/sem), 2 Técnicos de Apoio Secretaria (40horas/sem), 4 Secretdrios de
Curso (40horas/sem), 2 Continuos (40horas/sem), 6 Auxiliares Laboratério (40horas/sem), 5 Técnicos de Apoio ao
Laboratério (40horas/sem),1 Técnico superior de Laboratorio (35horas/sem). Todos com contrato de trabalho por tempo
indeterminado. De referir ainda uma unidade de apoio a investigagao (INFACTS) que conta com 2 colaboradores
(35hr/sem), 1 com contrato de trabalho por tempo indeterminado e 1 a termo certo. Para além destes recursos
humanos contam-se ainda os servigos da entidade instituidora de intervencao transversal nomeadamente, Apoio ao
Estudante (insergao profissional, agao social, ingresso), gestao académica (biblioteca, reprografia, mobilidade
internacional) Recursos Humanos, Financeiro, Qualidade, Logistica, Juridico, Marketing/RP, Informatica.
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4.2.1. Number and work regime of the non-academic staff allocated to the study programme.

The IUCS has 23 employees, distributed as follows: 1 General Secretary (35h per week), 1 Dean Secretary (40h per
week), 1 Head of Services (35h per week), 2 technical support secretariat staff (40h per week), 4 Degree secretariat
staff (40h per week), 2 janitors (40h per week), 6 laboratory assistants (40h per week), 5 support laboratory technicians
(40h per week), 1 Higher technician laboratory (35h/week). All with an employment contract for an indefinite period. Also
note a unit to support research (INFACTS) that has 2 employees (35h/week), 1 with an employment contract for an
indefinite period and one fixed term. In addition to these human resources, still include the services of the founding
body, namely Student Aid (employability, social action, admission), academic management (library, reprographics,
international mobility) Human Resources, Finance, Quality, Logistics, Legal, Marketing / public relations, informatics.

4.2.2. Qualificagao do pessoal ndo docente de apoio a lecionacéo do ciclo de estudos.

Em termos de qualificacdao dos colaboradores nao docentes contamos com a seguinte distribuicdo: 7 com Licenciatura,
1 com Ensino Pés-Secundario, 10 com Ensino Secundario e 5 com 3° Ciclo Ensino Basico. O linfacts apresenta 1
colaborador com Doutoramento e 1 colaborador com Mestrado. Tendencialmente as fungées e tarefas com maior grau
de complexidade sdo executadas por colaboradores de qualificagcdo mais elevada.

4.2.2. Qualification of the non-academic staff supporting the study programme.

In terms of qualification of non-teaching staff we have the following distribution: 7 with Bachelor Degree, 1 with Post-
Secondary Education, 10 with secondary education and 5 with 3rd Cycle Basic Education. linfacts has one employee
with PhD and 1 with a Master degree. Tend the functions and tasks with greater degree of complexity are performed by
higher qualification of employees.

4.2.3. Procedimentos de avaliagao do desempenho do pessoal nao docente.

A avaliacao de desempenho é realizada a 3 niveis: habilitac6es e formacao, objectivos e competéncias socio
relacionais e técnico-profissionais. O processo tem um ciclo bienal, os objectivos sdo definidos e divulgados
anualmente. Em regra participam em cada processo trés avaliadores: o proprio colaborador (auto-avaliagao), um
segundo avaliador que é habitualmente o seu superior hierarquico e/ou interessado directo no servigo. Todo o processo
tem uma gestao informatizada, as fichas de avaliacao em suporte informatico sdo preenchidas pelos intervenientes e é
feito o respectivo tratamento estatistico. Surge uma fase de entrevistas entre o colaborador avaliado e o superior
hierarquico imediato e outra fase de eventuais reclamagées, procedendo-se a validacdo e homologacao das
avaliagées. Finalmente sao produzidos relatérios e define-se a recompensa pelo desempenho e respectiva distribuicao
ou outras consequéncias da avaliagéo.

4.2.3. Procedures for assessing the non-academic staff performance.

The assessment is carried out at three levels: education and training, objectives and socio-relational and technical and
professional skills. The process has a two-year cycle, the objectives are defined and published annually. Normally
participate in each process three evaluators: the employee himself (self-assessment), a second appraiser who is
usually a supervisor and/ or interested person in the service. The whole process has a computerized management; the
evaluation sheets are filled in an electronic form and then made its statistical treatment. After that, it comes a phase of
interviews between the evaluated employee and his immediate superior, and another phase of any complaints,
proceeding to the validation and approval of evaluations. Finally reports are produced and defined the reward for
performance and their distribution or other assessment consequences.

4.2.4. Cursos de formacdo avancada ou continua para melhorar as qualificagdes do pessoal ndao docente.

A formacéao avangada e continua nos ultimos 3 anos tem versado, sobre linguas estrangeiras, francés, inglés,
Espanhol, Italiano, mas também sobre outras vertentes: criacao de recursos e atividades no moodle, informatica
aplicada (word, Excel, Power point ), gestdao do tempo e do stress, melhoria da qualidade, prevengao e atuacdo em
incéndios, técnicas de socorrismo, organiz do posto de trabalho, ergonomia no posto de trabalho, comunicar em
publico, formacao orientada a protegao da saude. Este ano novas acées foram definidas e realizadas, com forte
incremento na formagao em linguas, desenvolv. pessoal, utilizagao de TICS no ensino, produgao de material didatico
para ensino em e-learning, a lecionacdo com conteudos em suporte dudio e video, Gestao por objectivos-Balanced
scorecard

Paralelamente a estas iniciativas internas que descrevemos acima, a instituicao apoia e incentiva a frequéncia de
formacao externa mais personalizada e adaptada as necessidades do individuo e exigéncias da fungao

4.2.4. Advanced or continuing training courses to improve the qualifications of the non-academic staff.
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The advanced and continuing training in the last three years has versed on foreign languages, French, English, Spanish,
Italian, but also on other aspects as creating resources and activities in Moodle, applied computer (word, Excel, Power
point) time management and stress, quality improvement, prevention and performance in fire, first aid techniques,
workplace organization, ergonomics in the workplace, how communicate in public, health-oriented training (diets).

In the current year, new activities were defined and built, increasing to language training and personal development, the
use of TICS in teaching, the production of educational material for teaching in e-learning, the teaching content with audio
and video support, management by objectives-balanced scorecard.

Alongside the internal initiatives described above, the institution supports and encourages the frequency of external
training more personalized and tailored to the individual needs and job requirements.
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5. Estudantes e Ambientes de Ensino/Aprendizagem

5.1. Caracterizagao dos estudantes
5.1.1. Caracterizagao dos estudantes inscritos no ciclo de estudos, incluindo o seu género e idade

5.1.1.1. Por Género

5.1.1.1. Caracterizagao por género / Characterisation by gender

Género /| Gender %
Masculino / Male 68.4
Feminino / Female 31.6

5.1.1.2. Por Idade

5.1.1.2. Caracterizagao por idade / Characterisation by age

Idade / Age

Até 20 anos / Under 20 years

20-23 anos / 20-23 years

24-27 anos / 24-27 years

28 e mais anos / 28 years and more

5.1.2. Numero de estudantes por ano curricular (ano letivo em curso)

%

36.8
63.2

5.1.2. Numero de estudantes por ano curricular (ano letivo em curso) / Number of students per curricular year (current

academic year)

Ano Curricular / Curricular Year Numero / Number
1° ano curricular do 2° ciclo 10
2° ano curricular do 2° ciclo 9

19

5.1.3. Procura do ciclo de estudos por parte dos potenciais estudantes nos ultimos 3 anos.

5.1.3. Procura do ciclo de estudos / Study programme's demand

Pendltimo ano / One before Ultimo ano/
the last year Last year

N.° de vagas / No. of vacancies 0 12
N.° candidatos 1.2 opgao, 12 fase / No. 1st option, 1st fase candidates 13

Nota minima do ultimo colocado na 12 fase / Minimum entrance mark of
last accepted candidate in 1st fase

0

0
N.° matriculados 1.2 opgao, 12 fase / No. 1st option, 1st fase enrolments 0 0
N.° total matriculados / Total no. enrolled students 0 10

0

Ano corrente /
Current year

0

o o o o

5.1.4. Eventual informagao adicional sobre a caracterizagcao dos estudantes (designadamente para

discriminacao de informag¢ao por ramos)

5.1.4. Eventual informagéao adicional sobre a caracterizagao dos estudantes (designadamente para discriminagéao de

informagao por ramos)

Os alunos que frequentam o ciclo de estudos sao alunos com uma base académica de Licenciatura em Medicina
Dentaria (pré-bolonha) ou Grau de Mestre em Medicina Dentadria e que demonstram que a frequéncia deste segundo
ciclo constitui uma escolha de progressao de estudos, resultante de uma decisao amadurecida e com base na sua

vontade de seguir a drea da especializagdo da Reabilitacao Oral.

5.1.4. Addicional information about the students’ caracterisation (information about the students’ distribution by the

branches)
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Students attending the course of study are students with an academic base of Degree (pre-bologne) and Master in area
of Dentistry and that show that the frequency of this second cycle of study is a choice of progression that result from a
mature decision, based on their willingness to follow the area of specialization in Oral Rehabilitation.

5.2. Ambientes de Ensino/Aprendizagem

5.2.1. Estruturas e medidas de apoio pedagoégico e de aconselhamento sobre o percurso académico dos estudantes.
Os docentes dao o apoio aos alunos durante as horas de contacto, mas também através de paginas criadas na
Plataforma Moodle onde disponibilizam material usado nas horas de contacto e material pedagogico adicional de apoio
a aprendizagem do aluno.Os docentes tém hordrio de atendimento que os alunos frequentam sempre que pretendam
maior acompanhamento. Existe um Gabinete de apoio ao aluno necessitado de apoio em termos psicolégicos. O
aconselhamento sobre percurso académico é feito por divulgagao, inclusive para o contacto direto dos alunos, de
oferta formativa continua, extracurricular e pés graduada.

5.2.1. Structures and measures of pedagogic support and counseling on the students' academic path.
The teachers of each course give support to students during the contact hours, but also through page created in a
institutional Moodle Platform and where material used in contact hours and additional teaching materials are organized
to support student learning. Additionally, teachers have timetable that students attend when they wish further
monitoring of teaching. The Teaching Department and the Course Coordinator develop a tutorial project of monitoring,
support and promotion of students work in close and accessible form. The Support Office "provides social care and
psychological services. Counseling on academic route is performed mainly through continuous disclosure, including
towards the students personal contacts, of extracurricular and postgraduate training offer.

5.2.2. Medidas para promover a integragao dos estudantes na comunidade académica.
O Ciclo de Estudos promove o acompanhamento dos alunos para fomentar o seu crescimento cultural, educacional,
cientifico e pessoal. Nesse ambito, sdo organizadas atividades extracurriculares, semindrios sobre temas relevantes a
esta drea de formagao. A Coordenagao de Curso envolve igualmente os alunos em aspetos de organizagao
administrativa, considerando as propostas e sugestoes apresentadas.

5.2.2. Measures to promote the students’ integration into the academic community.
The degree develops continuos monitoring of students to foster their cultural, educational, scientific and personal
growth. Within this framework, extracurricular activities are organized, as seminars relevant to this area of training.
Course Coordination also involves students in aspects of administrative organization, considering proposals and
suggestions that are presented.

5.2.3. Estruturas e medidas de aconselhamento sobre as possibilidades de financiamento e emprego.
A Instituicao oferece periodicamente seminarios e acgées de formacgao subordinadas a temas como:
* Elaboragao de Curriculum Vitae
* Preparacao para Entrevista de Emprego
* Programas de financiamento jovem
* Feira de Emprego
* Gestao de ofertas de emprego e estagios
* Workshop: Técnicas de Procura de Emprego
* Workshop: Estimulo ao Emprego
* Workshop: Empreendedorismo
* Workshop: Microcrédito
* Workshop: Candidaturas a projetos financiados
* Workshop: Como elaborar o CV em Inglés

5.2.3. Structures and measures for providing advice on financing and employment possibilities.
The Institution periodically offers seminars and training courses with themes like:
* Prsentation of the Curriculum Vitae
* Preparing for Job Interview
* Young funding programs
*Job Fair
* Management of job offers and internships
* Workshop: Job Search Techniques
* Workshop: Promoting Employment
* Workshop: Entrepreneurship
* Workshop: Microcredit
* Workshop: Applications for funded projects
* Workshop: How to design the CV in English

5.2.4. Utilizacao dos resultados de inquéritos de satisfacdao dos estudantes na melhoria do processo ensino/aprendizagem.
Os resultados dos inquéritos de satisfagdo aos estudantes sao tratados e analisados pela Comisséao de Avaliagao que
elabora um relatério global que é enviado a Coordenacéao, alunos e docentes. Os resultados sao discutidos em Cons.
Pedagdgico. Os dados da avaliagcdo pedagoégica sdo uma das bases de elaboracao do relatorio pedagdégico anual do
ciclo de estudos, elaborado pela Coordenacdo, que junta a analise critica, as propostas de compensac¢ao e melhoria
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adequadas. Os resultados individuais da avaliagcdo pedagoégica sdo enviados a cada docente, ficando igualmente

acessivel @ Coordenacao de Curso, Diregao de Departamento e do IUCS. O relatério de avaliacdo pedagdgica global é
acessivel, para consulta geral, na plataforma de e-learning. A Coordenag¢ao de Curso e Conselho Pedagégico garantem

o cumprimento e acompanhamento das medidas decididas como pertinentes.

5.2.4. Use of the students’ satisfaction inquiries on the improvement of the teaching/learning process.

The results of satisfaction surveys to students are processed and analyzed by the Evaluation Committee that prepares

a comprehensive report that is sent to the Coordination, students and teachers. The results are discussed in the

Pedagogical Council. The data of pedagogical assessment is one of the basis of preparation of the annual pedagogical

report of the cycle of studies prepared by the Coordination, which joins the critical analysis and proposals for
improvement and adequate compensation. Individual results of teacher assessment are sent to each teacher, being

equally accessible to the Course Coordination and Department Direction and IUCS. Administrative Board. The global

educational evaluation report is available for general consultation on the Moodle platform. Coordination Course and
Pedagadgical Council ensure compliance and monitoring of agreed measures as relevant.

5.2.5. Estruturas e medidas para promover a mobilidade, incluindo o reconhecimento mutuo de créditos.
A CESPU tem criado estratégias de internacionalizagao e reconhecimento europeu através do Programa Erasmus.

A CESPU desenvolve a Mobilidade de Estudantes (Estudos — SMS e Estagio— SMP); a Mobilidade de Pessoal Docente e

Nao-docente- (Missées de Ensino— STA e Formacao — STT) e, mais recentemente, os Programas Intensivos (IP). As
questoes relacionadas com este programa sdao encaminhadas para o Gabinete Erasmus da CESPU que trabalha

directamente com a Agéncia Nacional responsavel pela monitorizagao e financiamento dos programas de mobilidade
em Portugal. A equipa Erasmus contacta anualmente varias instituic6es externas garantindo a atualizagao, renovagao

e estabelecimento de novos protocolos. A Coordenag¢ado de Curso nomeia anualmente um Coordenador Pedagégico

Erasmus com o qual trabalha quer a divulgagcdo e promocao dos programas de mobilidade, quer o apoio a atividade da

equipa Erasmus.

5.2.5. Structures and measures for promoting mobility, including the mutual recognition of credits.
The CESPU has created internationalization strategies of European recognition through the Erasmus program. The
CESPU develops Student Mobility (Studies - SMS and Stage - SMP); Mobility of Teaching and Non-teaching staff

(Teaching Missions - STA and Training - STT) and, more recently, the Intensive Programmes (IP). The questions related
to this program are referred to the Erasmus Office of CESPU which works directly with the National Agency responsible

for monitoring and financing of mobility programs in Portugal. The Erasmus team contacts annually several external

institutions ensuring the upgrade, renewal and establishment of new protocols. Coordination Course annually appoints

an Erasmus Pedagogical Coordinator, with whom works both the dissemination and promotion of mobility programs,
and the support of the Erasmus team activity.

6. Processos

6.1. Objetivos de ensino, estrutura curricular e plano de estudos

6.1.1. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidées e competéncias) a desenvolver pelos estudantes,
operacionalizagao dos objetivos e medigao do seu grau de cumprimento.
Os alunos devem ser competentes em efetuar o diagnéstico, prognostico e plano de tratamento mais adequado aos

pacientes do foro protético e adquirir competéncias no trabalho de equipa em tratamentos multidisciplinares. Devem

saber manusear os materiais de impressao utilizados nas varias técnicas de reabilitagdo. Devem também ser
competentes em realizar todos os atos de Reabilitacao oral sobre dentes e sobre implantes. Ter competéncia em
efetuar reabilitagc6es implanto-suportadas com a realizacdo dos atos cirurgicos. Para tal, os alunos devem saber
interpretar os meios de diagnostico e serem competentes na montagem dos modelos clinicos em articulador semi-
ajustavel.

O aluno deve ficar habilitado a:

- Ser competente em estabelecer o diagndstico e previsibilidade da protese sobre implantes.

- Ser competentes na identificagao e classificagdo dos componentes protéticos utilizados nas proteses implanto-
suportadas.

- Ser competente em efetuar reabilitagbes sobre implantes em pacientes com casos unitarios e desdentados totais.

- Elaborar relatérios cientificos de forma correta e critica, como resultado de uma capacidade de integracdo de temas

multidisciplinares na drea da reabilitagao oral.
- Comunicar os seus resultados de forma clara, ndo ambigua e objetiva.

O Mestrado implementou modelos proprios para orientagcdo e suporte das atividades desenvolvidas em cada unidade

curricular de acordo com a especificidade de cada uma delas:1) Distribuicdo do trabalho do aluno pelas diferentes

atividades previstas para a unidade curricular com particular incidéncia nas que desenvolvem atividade clinica com

especial atencdo aos processos dos utentes em que se incluem os registos da historia clinica, registos imagiolégicos e

registos fotograficos bem documentados; 2) Registos dos resultados de aprendizagem previstos nas unidades

curriculares serem alcancados pelos alunos, com relacéo as atividades pedagdgicas que trabalham esse resultado de
aprendizagem, e qual a atividade de avaliacdo que verifica a aquisicdo desse resultado de aprendizagem. Acresce que
nas unidades clinicas é dado grande relevo aos casos clinicos atendidos pelos alunos, depois de selecionados para as

atividades do Mestrado, em que grande parte dos casos exige uma abordagem multidisciplinar levando a que sejam
organizadas sessoes de discussao de casos clinicos em que corpo docente e discente partilham e colaboram em
comum nessa discussado para apresentacao posterior de planos de tratamento adequados aos utentes. A analise
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conjunta da informacéo enviada por cada regente permite a Coordenacao de Curso ter uma visao global dos resultados
de aprendizagem dos alunos, conseguidos pela contribuigdo das varias unidades curriculares. Essa analise global
permite verificar se objetivos gerais da formacéao estdo a ser bem planeados, articulados e identificar situacées a
serem melhoradas ou corrigidas num trabalho conjunto.

6.1.1. Learning outcomes to be developed by the students, their translation into the study programme, and measurement of
its degree of fulfillment.

Students must be competent in making the diagnosis, prognosis and the adequate treatment plan of patients with
prosthetic needs and acquire the required skills for team work in multidisciplinary treatment. They should be able to
handle the impression materials employed in the various rehabilitation techniques. They should also be competent to
perform all acts of oral rehabilitation on teeth and implants. Be competent in performing implant-supported prosthesis
including performance of the necessary surgical procedures. To achieve these students should be able to interpret all
available diagnostic means and be competent in the assembly of clinical models in a semi-adjustable articulator. As a
Master's degree with a preponderant practical implantology component the student should be able to:

- Be competent in establishing the diagnosis and predictability of implant prosthesis.

- Be competent in the identification and classification of prosthetic components used in implant-supported prostheses.
- Be competent in the realization of rehabilitations on single implants patients and in cases of total edentulousness.

- Develop scientific reports in an accurate and critical format resultant of one’s capacity for integration of
multidisciplinary topics in the field of oral rehabilitation.

- Report results in a clear, unambiguous and objective manner.

The Master has implemented own models for guidance and support of the activities developed in each module
according to the specificity of each of them: 1) student work distribution by the various activities planned for the course
with a particular focus on developing clinical activity with special attention to the processes of users which include the
records of clinica history, imaging records and well documented photographic records; 2) Records of the learning
outcomes set out in the courses being achieved by students regarding educational activities working this learning
outcome, and what assessment activity that verifies the acquisition of learning outcome. In addition, in clinical units is
given great prominence to clinical cases attended by the students, after being selected for the activities of the Master,
in which most cases requires a multidisciplinary approach leading to be organized discussion sessions of clinical cases
where faculty and students share and collaborate in common that discussion for presentation of treatment plans suited
to users.

This global analysis allows to verify if the general aims of the training program are being well planned and articulated, or
not, and to identify situations in need of improvement or correction as part of joint working conditions.

6.1.2. Periodicidade da revisao curricular e forma de assegurar a atualizagao cientifica e de métodos de trabalho.

No fim de cada unidade, o regente elabora um relatério pedagégico em que documenta a metodologia de ensino e
avaliagao utilizada, apresenta e discute os resultados dos alunos. O Coordenador toma conhecimento de todos os
relatérios pedagdgicos das unidades e realiza um relatério global, propondo eventuais medidas de compensagao e
melhoria. O relatério global é aprovado em Conselho Pedagdgico. A concretizacao dessas propostas é da
responsabilidade da Coordenagao de Curso, Comissao Cientifico Pedagdgica e docentes. Assim, os conteudos
programaticos e metodologias de avaliagao sao revistos anualmente pelos docentes das unidades curriculares num
processo orientado pela Coordenacédo e aprovados em Conselho Pedagdgico e Cientifico. As revisées curriculares
mais profundas, como de Plano Curricular, surgem periodicamente como consequéncia de experiéncia pedagdgica,
avanco e desenvolvimento da drea especifica ou aplicagao de nova legislacéo.

6.1.2. Frequency of curricular review and measures to ensure both scientific and work methodologies updating.

At the end of each unit, the regent draws up a pedagogical report documenting the teaching methodology and evaluation
utilized, presents and discusses the student’s results. The Coordinator takes note of all the respective pedagogical
reports and conducts a comprehensive report, including proposal of any measures of compensation and improvement.
The global report is approved by the Pedagogical Council. Inplementation of these proposals is the responsibility of the
Course Coordination. More profound curriculum revisions, such as the Curriculum Plan, are updated regularly
according to pedagogical experience, advancement and development of a specific area or application of new legislation.

6.2. Organizagéo das Unidades Curriculares

6.2.1. Ficha das unidades curriculares

Mapa X - Psicologia e Geriatria - Psychology and Geriatrics

6.2.1.1. Unidade curricular:
Psicologia e Geriatria - Psychology and Geriatrics

6.2.1.2. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
José Carlos Ferreirinha Cardoso da Rocha T-10

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:

6.2.1.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
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Saber prever as necessidades de acompanhamento mais frequentes dos idosos ao nivel da satde oral;
Antecipar as dificuldades e os desafios que o idoso enfrenta ao nivel da sua autoimagem corporal, bem como
implementar as estratégias de intervencao médica capazes de o apoiar;

Identificar dos fatores que minimizam os efeitos do envelhecimento ao nivel da saude oral;

Interpretar e usar evidéncias, assim como, na organizacdao metodoldgica de ensaios clinicos em saude oral
(CONSORT);

Utilizar as abordagens psicolégicas simples na Medicina Dentaria para promover o bem-estar dos idosos.

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
To know how to predict more frequent oral care needs of the elderly;
To anticipate difficulties and challenges that elderly face on corporal self-image, as to implement strategies to support
it;
To identify protective factors of aging on oral health;
To interpret and use of evidences, as organizing randomized trials in oral health (CONSORT);
To use simple psychological techniques on dentistry to promote elderly wellbeing.

6.2.1.5. Conteudos programaticos:
1. Perspectiva geral do processo de envelhecimento e do ciclo de vida
2. Problematicas especificas do envelhecimento e a saude oral
3. Investigacao clinica (RCT): a necessidade de evidéncias
4. Os processos psicologicos e o envelhecimento
a. Aprendizagem e modelagem
b. A autoeficdcia e autoimagem
c. Locus de controlo e desdanimo aprendido
5. Técnicas psicolégicas em consulta: Tell-show-do; apoio a tomada de decisdo e comunicagao de mads noticias

6.2.1.5. Syllabus:
1. General perspective of Aging and life cycle
2. Specific problems of aging and oral health
3. Clinical Research (RCT): need for evidences
4. Psychological Processes and aging: a. learning and modeling; b. self-efficacy and self-image; c. Locus of control and
learned helplessness
5. Psychological techniques in consultation: tell-show-do, shared decision making and breaking bad news

6.2.1.6. Demonstracgao da coeréncia dos conteudos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular.
Os conteudos programaticos definidos para aa unidade curricular ttm em consideragao os objetivos de aprendizagem
dos alunos. Por esse motivo os contelidos versam sobretudo as particularidades psicoldgicas dos utentes na faixa
etdria mais avancada da vida onde a sua abordagem é muito especifica e em que as perdas dentadrias serdo uma
realidade mais acentuada.

6.2.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
The syllabus set for the curricular unit takes into account students’ learning goals. For this reason the contents deal
with the psychological particularities of the elder patients where their approach is very specific and that tooth loss will
become a significant reality.

6.2.1.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
A exposicao das teorias e das linhas orientadoras permitem ao aluno resolver o desafio de avaliacdo que exige
integragdo original e criativa dos elementos oferecidos. O projecto em avaliagao dever ser redigido incluindo linhas
orientadoras e os referencias teéricos ajustados ao problema..

6.2.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):
Exposition of theories and guidelines enables the student to experiment and solve the evaluation exercise demanding a
creative and original integration of the content. The projecto for avaluation should be based in actual guidelines, using
theorectical referentials to solve a defined problem.

6.2.1.8. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
A metodologia expositiva em conjunto com realizacdo de projecto permite ao aluno o desenvolvimento e a integragao
de novas abordagens com um nivel de exceléncia extraordinario.

6.2.1.8. Demonstration of the coherence between the teaching methodologies and the learning outcomes.
Expositive methodology in conjunction with the organization of a project enable the student development and integration
of new approaches with na extraordinary level of excellence.

6.2.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria:
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Ayer, William 2005 Psycology and Dentistry: Mental Health Aspects of Patient Care. Routledge

Schulz Kenneth F, Altman Douglas G, Moher David. CONSORT 2010 Statement: updated guidelines for reporting parallel

group randomised trials BMJ 2010; 340:c332

US Department of Health and Human Services. 2000. Oral Health in America: A Report of the Surgeon General--
Rockville, MD: US Department of Health and Human Services, National Institute of Dental and Craniofacial Research,
National Institutes of Health

Mapa X - Microbiologia e Anatomo-Histo-Fisiologia - Microbiology and Anatomo-histo-physiology

6.2.1.1. Unidade curricular:
Microbiologia e Anatomo-Histo-Fisiologia - Microbiology and Anatomo-histo-physiology

6.2.1.2. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
ANTONIO MANUEL DE ALMEIDA DIAST-5

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:
CORSINA VELAZCO HENRIQUES TP-5;T-5
CRISTINA MARIA LEAL MOREIRA COELHOTP-5;T-5
FERNANDO JORGE DAS NEVES FERREIRA TP -10; T-15
MARCO ANDRE MELO DE SOUSA NICOLAU MARTINS TP - 15
LUI/S BERNARDO TAVARES DE PINA CABRALT-5

6.2.1.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
I. Reconhecer os elementos centrais da fisiologia humana e das relagées dialéticas destes com o comportamento do
corpo humano.
ll. Saber interpretar os principais mecanismos biopatolégicos que conduzem a perda dentdria e o modo como sao
influenciados pela reabilitagao oral.
lll. Conhecer os principais métodos de diagnéstico anatomo-patolégico de les6es da cavidade oral e técnicas de
processamento das amostras.

IV. Conhecer a importancia da colonizacao da cavidade oral e os microrganismos que estao envolvidos nas diferentes

patologias infeciosas que conduzem a perda dentaria.
V. Conhecer a importéancia da formacao dos biofilmes nos aparelhos protéticos bem como as dificuldades da sua
eliminac&o, particularmente em termos de utilizagao de agentes antimicrobianos.

VI. Conhecer as metodologias de colheita de amostras e técnicas laboratoriais com vista ao diagnostico das principais

patologias infeciosas associadas a reabilitagao oral.

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
I. Recognize the central elements of human physiology and the dialectical relationship of these with the human body's
behavior.
Il. Be able to interpret the major biopathological mechanisms leading to tooth loss, and how they are influenced by the
oral rehabilitation.
lll. Know the main methods of anatomohistopathological diagnosis of lesions of the oral cavity and sample processing
techniques.
IV. Knowing the importance of oral cavity colonization and microorganisms that are involved in various infectious
diseases that lead to tooth loss.
V. Knowing the importance of the formation of biofilms in prosthetic devices and the difficulties of their elimination,
particularly in terms of use of antimicrobial agents.
VI. Knowing the sampling methods and laboratory techniques for the diagnosis of major infectious pathologies
associated with oral rehabilitation

6.2.1.5. Conteudos programaticos:
A1 - PRINCIPIOS FISIOLOGICOS
A2-A BASE MOLECULAR DA COMUNICACAO ENTRE AS CELULAS
A3-A BASE MOLECULAR DA COMUNICAGCAO NO INTERIOR DAS CELULAS
SANGUE

B - ANATOMO-HISTOLOGIA -

B1 - PATOLOGIA ORAL E SUAS ETIOLOGIAS.

B2 - DIAGNOSTICO ANATOMO-PATOLOGICO POR: BIOPSIA, CITOLOGIA CONVENCIONAL, CITOLOGIA EXFOLIATIVA.
C1-A MICROFLORA ORAL AO LONGO DA VIDA.

C2 - MICROBIOLOGIA CLINICA.

C3 - FORMAGAO DE BIOFILMES NA CAVIDADE ORAL E NOS APARELHOS PROTETICOS

C4 - ANTIBIOTICOS E ANTISSETICOS.

C5 - METODOS DE DIAGNOSTICO MICROBIOLOGICO

6.2.1.5. Syllabus:
A1-PHYSIOLOGICAL PRINCIPLES
A2 -THE MOLECULAR BASIS OF COMMUNICATION BETWEEN THE CELLS

http://a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=7e19128d-0247-d35a-0b1b-561e8f7d5c0c&formld=821da855-ad37-c0dd-708c-56322d1cf1c38&. ..

31/76



http://a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=7e19128d-0247-d35a-0b1b-561e8f7d5c0c&formld=821da855-ad37-c0dd-708c-56322d1cf1c38&. ..

21/11/2016 ACEF/1516/16717 — Guido para a auto-avaliagdo corrigido

A3 - THE MOLECULAR BASIS OF COMMUNICATION IN THE INTERIOR OF BLOOD CELLS.

B - ANATOMO-HISTOLOGY

B1- ORAL PATHOLOGIES AND THEIR CAUSES.

B2 - ANATOMO_PATHOLOGIC DIAGNOSIS:BIOPSY, CONVENTIONAL CYTOLOGY, EXFOLIATIVE CYTOLOGY.
C1- LIFELONG ORAL MICROFLORA.

C2 - CLINICAL MICROBIOLOGY.

C3 - BIOFILMS FORMATION IN ORAL CAVITY AND IN ORAL PROSTHETIC APPLIANCES.

C4 - ANTIBIOTICS AND ANTISEPTICS.

C5- METHODS OF MICROBIOLOGICAL DIAGNOSIS

6.2.1.6. Demonstracgao da coeréncia dos conteudos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular.
Os conteudos programaticos das alineas A.1, A.2 e A.3 correspondem ao objetivo I de aprendizagem.
Os conteudos programaticos da alinea B correspondem aos objetivos Il e lll de aprendizagem.
Os conteudos programaticos das alineas C.1 e C.2 e C.3 correspondem aos objetivos IV e V de aprendizagem.
O conteudo programatico da alinea C.5 corresponde ao objetivo VI de aprendizagem.

6.2.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
The contents of paragraphs A.1, A.2 and A.3 correspond to objective I of learning.
The contents of point B correspond to objectives Il and lll of learning.
The contents of paragraphs C.1, C.2 and C.3 correspond to the objectives IV and V of learning.
The syllabus of paragraph C.5 corresponds to the objective VI.of learning

6.2.1.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
I. A metodologia utilizada para as aulas tedricas (T) é expositiva. A avaliagao é feita através da realizagdo de um exame
final escrito, com questées abertas e de escolha mdltipla. O resultado desta avaliagao tem um valor de 60% na nota
final da unidade curricular.
Ill. A metodologia utilizada para as aulas teérico-praticas (TP) é demonstrativa. A avaliagao é feita através da
assiduidade, participagcdo e da apresentacéo e discussao de artigos cientificos acerca dos temas versados. O conjunto
destas metodologias tem um valor de 40% na nota final da unidade curricular.

6.2.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):
I. The methodology used for theoretical classes (T) is expository. The evaluation is done by carrying out a final written
exam with open questions and multiple choice. The result of this evaluation has a value of 60% of the final grade of the
course.
IlIl. The methodology used for the practical classes (TP) is demonstrative. The evaluation is made by attendance,
participation and presentation and discussion of scientific articles about versed themes. All of these methods has a
value of 40% of the final grade of the course.

6.2.1.8. Demonstragéo da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
A metodologia de ensino assinalada em I corresponde aos objetivos de aprendizagem I, II, IV e V.
As metodologias de ensino assinaladas em Il correspondem aos objetivos de aprendizagem I, lll e VI

6.2.1.8. Demonstration of the coherence between the teaching methodologies and the learning outcomes.
The teaching methodology indicated in I meets the learning objectives I, Il, IV and V.
The teaching methodologies indicated in Il correspond to the learning objectives I, lll and VI

6.2.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria:
1- Guyton & Hall (2011) Tratado de Fisiologia Médica. 12? edigao. Guanabara Koogan
2 - Kumar V., Cotran RS, Robbins SL (2003) Basic Pathology, 7° ed, WB Saunders
3 -H. Chardin, O. Barsotti, M. Bonnaure-Mallet (2006) Microbiologie en Odonto-Stomatologie. Editions Maloine- France.

Mapa X - Materiais e Imagiologia - Dental Materials and Imagiology
6.2.1.1. Unidade curricular:

Materiais e Imagiologia - Dental Materials and Imagiology

6.2.1.2. Docente respon§ével e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
ORLANDA DE ARAUJO LAMAS CORREIA TORRES FARIAT-5; TP-5

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:
RUIMANUEL CABRAL MOTAT-5;TP-10
SANDRA MARCOS FALCAOT-5

6.2.1.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
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- Apés frequéncia a unidade curricular o aluno tera adquirido conhecimentos suficientes para:

- Ser competente da nomenclatura fundamental dos materiais dentdrios, para identificar os materiais de
laboratoério necessdrios a execugao de uma reabilitacao oral e manusear os materiais dentarios utilizados.
- Ser competente e criterioso na interpretagdo da adequagao dos materiais de impressao as diversas formas
de reabilitacao.

- Tomar conhecimento dos biomateriais e respectiva evolucéao.

- Ser competente e ter um comportamento adequado quanto a factores de higiene e saude radiolégica.

- Ser competente na execugdo e interpretacdo dos exames intra orais e ortopantomografias.

- Ter conhecimento de todos os tipos de exames auxiliares de diagnostico no @mbito da imagiologia da
cabeca e pescoc¢o, assim como as suas indicagées.

- Ser competente as necessidades de diagnostico na sua clinica, de forma a responder com eficdcia a
qualquer tipo de patologia .

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
At the end of this course, students will be able to:
- Be familiar with the fundamental nomenclaturel of the necessary dental materials employed in
the manufacture of the devices utilized in oral oral rehabilitation.
- Demonstrate competency in the laboratoy handeling of materials used in prosthodontics.
- Be judicious in the interpretation of the adequacy of impression materials utilised in the various
oral rehabilitation procedures.
- Discuss the evolution of the current biomaterials.
- Understand and demonstrate the proper health measures related to the various imaging
technics.
- Demonstrate competency in the execution and interpretation of intra oral and extraoral
imaging technics.
- Discuss the indication and contraindication of head and neck imagiology technics.
- Prescribe the the necessary and most eficacious diagnostic imaging technics according the
clinical pathological condition

6.2.1.5. Contetdos programaticos:
- Gessos, Cimentos Ceras e Ceramicas Dentdrias.
- Metais Ligas Metalicas.
- Polimeros Sintéticos.
- Materiais de Impressao,.
- Fundamentos de Imagiologia.
- Raio X: Producéao Propriedades Efeitos adversos..
- Imagem analégica/ digital.
- Anatomia radiolégica .
- Técnicas intra e extra orais para execug¢ao de exames convencionais.
- Tomografia computadorizada..
-Imagens Directas.
- Reconstrugées electroénicas.
- Ultrassonografia: Tipo de energia. Indicagées.
- Ressonancia Magnética: Fundamentos Fisicos. Imagens directas. Reconstrugées electronicas.
- Ultrassonografia: tipo de energia, indicagées.
- A deteccao de patologias através da imagem.
- Prevengdo e protecgao

6.2.1.5. Syllabus:
- Dental plaster, cement, ceramics and waxes.
- Metals alloys.
- Synthetic Polymers.
- Impression materials.
- Fundamental imaging technics.
- Radiological imaging: procedures, properties and adverse effects.
- Analogical/digital imaging.
- Anatomical radiology imaging.
- Conventional Intra and extra oral imaging techniques.

6.2.1.6. Demonstragdo da coeréncia dos conteudos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular.
A metodologia de ensino definida é a mais viavel dada a natureza da unidade curricular e a carga horaria atribuida. A
conformidade com os objetivos é rastreavel com a metodologia da avaliacao.

6.2.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
The defined teaching methodology is the most viable given the nature of the course and assigned workload. Compliance
with the objectives is traceable to the evaluation methodology.

6.2.1.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
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Componente tedrica:
Método expositivo com exame final.

6.2.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):
Theoretical componente:
Lecture method with final exam

6.2.1.8. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
A metodologia de ensino definida é a mais viavel dada a natureza da unidade curricular e a carga horaria atribuida . A
conformidade com os objectivos é rastredvel com a metodologia de avaliacdo

6.2.1.8. Demonstration of the coherence between the teaching methodologies and the learning outcomes.
The defined teaching methodology is the most viable given the nature of the course and assigned workload. Compliance
with the objectives is traceable to the evaluation methodology.

6.2.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria:
1- Anusavice KJ: Phillips ‘Science of Dental Materials. 11th ed. St. Louis: Saunders 2003: 103-142.
2 -Radiologia Oral - Principios e Interpretacion. Goaz-White edicion Mosby/ Doyma Libros.
3 -Ultrasound - A Practical Approach to Clinical Problems. Bluth, E. I. Arger, P. H. Benson, C. B. Ralls, P. W. Siegel.M.J
Edigées THIEME. teste

Mapa X - Periodontologia Clinica - Clinical Periodontology

6.2.1.1. Unidade curricular:
Periodontologia Clinica - Clinical Periodontology

6.2.1.2. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
MARIA CRISTINA DE PAIVA-MANSO TRIGO CABRALT-9; TP - 11

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:
FILOMENA DA GLORIA BARROS ALVES SALAZAR TP -3;T-2
ISABEL CLAUDIA MASSON POIARES BAPTISTAT-4;TP-1

6.2.1.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
Compreender e conhecer a etiologia, patogenia, diagnéstico e prognéstico das doencas periodontais.
Estar familiarizado com os procedimentos clinicos da fase de terapéutica de base e da fase de manutengao no
tratamento das doencas periodontais.

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
Understand and know the etiology, pathogenesis, diagnosis and prognosis of periodontal diseases.
To be familiar with the clinical procedures of initial therapeutic and maintenance phase in periodontal diseases
treatment.

6.2.1.5. Contetdos programaticos:
Epidemiology of periodontal disease.
Etiology and Pathogenesis of periodontal diseases.
Diagnosis and prognosis of periodontal diseases.
Clinical examination in patients with periodontal disease and your treatment plan.
Chemical control of bacterial plaque and drug therapy:
* Antimicrobials in Periodontology: concept and usefulness
» Systemic Antibiotics
* Antiseptics in Periodontology
Mechanical control of bacterial plaque:
» Supragengival plaque control :
a) plaque control techniques by the patient
b) plaque control techniques by the Dentist.
» Subgengival plaque control:
a) ultrasonic dental scaling
b) root scaling
c¢) root planing and polis hing
Periodontal treatment maintenance or support:
* The aims of Periodontal treatment support
* Periodontal Treatment maintenance for gingivitis
* Periodontal Treatment maintenance for periodontitis
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6.2.1.5. Syllabus:
Epidemiology of periodontal disease.
Etiology and Pathogenesis of periodontal diseases.
Diagnosis and prognosis of periodontal diseases.
Clinical examination in patients with periodontal disease and your treatment plan.
Chemical control of bacterial plaque and drug therapy:
* Antimicrobials in Periodontology: concept and usefulness
» Systemic Antibiotics
* Antiseptics in Periodontology
Mechanical control of bacterial plaque:
» Supragengival plaque control :
a) plaque control techniques by the patient
b) plaque control techniques by the Dentist.
» Subgengival plaque control:
a) ultrasonic dental scaling
b) root scaling
c) root planing and polishing
Periodontal treatment maintenance or support:
e The aims of Periodontal treatment support
* Periodontal Treatment maintenance for gingivitis
* Periodontal Treatment maintenance for periodontitis

6.2.1.6. Demonstracao da coeréncia dos conteudos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade
curricular.,
A Unidade Curricular de Periodontologia Clinica tem como objectivo integrar conceitos e desenvolver estratégias de
diagnéstico, progndstico e terapéutica periodontal das diversas patologias periodontais. Os contetdos programaticos
foram preparados no sentido de fornecer aos alunos toda a informacgdao tida como indispensavel para atingir esses
objetivos, através do desenvolvimento dos temas do exame clinico, do diagnostico, da terapéutica de base e do
tratamento periodontal de manutencéo.

6.2.1.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
The subject of Periodontology Clinic aims to integrate concepts and develop strategies for diagnosis, prognosis and
therapy of various periodontal periodontal diseases. The contents were prepared in order to provide students with all
the information seen as essential for achieving these goals through the development of the themes of the clinical
examination, diagnosis, basic treatment and periodontal maintenance treatment.

6.2.1.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
A metodologia de avaliacdo pretende dar resposta aos objetivos de aprendizagem sendo realizada uma componente de
avaliagao continua ao longo das aulas tedrico-pratica em que o aluno deve demonstrar ser capaz de ter conhecimentos
e efetuar atos referentes aos contetidos programaticos.
A avaliacéo final tera como objetivo a elaboracao de um trabalho de revisao narrativa sob a forma de artigo cientifico,
para possivel publicagdo numa revista cientifica da drea.

6.2.1.7. Teaching methodologies (including evaluation):
The evaluation methodology aims to meet the learning objectives being performed an evaluation component continues
along the theoretical and practical classes in which the student must demonstrate to be able to have knowledge and
perform actions relating to programmatic contents.
The final evaluation will aim to draw up a work of narrative review in the form of scientific paper for possible publication
in a scientific journal.

6.2.1.8. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
A Unidade Curricular de Periodontologia Clinica procura integrar conceitos e desenvolver estratégias de epidemiologia,
etiologia e patogenia, diagnostico, prognéstico e terapéutica das doencas periodontais consideramos imprescindivel
que os alunos adquiram todos os conhecimentos tedricos e praticos no sentido da interpretagao e resolugao dos
problemas que possam surgir nos pacientes das dreas da Periodontologia Clinica. Assim, vamos utilizar metodologias
de aprendizagem em "fantomas" e pesquisas bibliograficas em bases de dados cientificas de forma que alunos
possam realizar revisbes narrativas dos diversos temas.

6.2.1.8. Demonstration of the coherence between the teaching methodologies and the learning outcomes.
The Course of Periodontology Clinic seeks to integrate concepts and develop epidemiology strategies, etiology and
pathogenesis, diagnosis, prognosis and treatment of periodontal diseases considered essential for students to acquire
all the knowledge and skills towards the interpretation and resolution of problems as they arise patients in the areas of
Clinical Periodontology. So we will use metologias learning in "phantoms"” and literature searches in scientific
databases so that students can perform narrative reviews of various topics.
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6.2.1.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria:
e Lindhe J, Karring T, Lang NP. Clinical Periodontology and Implant Dentistry. 5 Ed. Blackwell Munksgaard, 2008.
* Newman M., Takei H., Carranza FA. Carranza’s Clinical Periodontology. 11° Ed. Elsevier 2011.

Mapa X - Cirurgia Periodontal - Periodontal Surgery

6.2.1.1. Unidade curricular:
Cirurgia Periodontal - Periodontal Surgery

6.2.1.2. Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
FILOMENA DA GLORIA BARROS ALVES SALAZART-15;TP-15

6.2.1.3. Outros docentes e respetiva carga letiva na unidade curricular:
JOSE JULIO FERREIRA PACHECOT - 5
MARIA CRISTINA DE PAIVA-MANSO TRIGO CABRAL T-5
MARIA PAULA MALHEIRO FERREIRA TP -5
ANA SOFIA DE ABREU FERNANDES VINHAS TP - 5

6.2.1.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
1. Fornecer conhecimento e competéncias para formular diagnoéstico, prognéstico e plano de tratamento das doengas
periodontais e periimplantares
2. Conhecimentos e competéncia para a capacidade de execugao dos planos de tratamento cirtirgicos nomeadamente
a cirurgia periodontal, cirurgia mucogengival periodontal e periimplantar bem como regeneragées tecidos moles e
duros

6.2.1.4. Learning outcomes of the curricular unit:
1. Provide knowledge and skills to formulate diagnosis, prognosis and treatment plan of periodontal and peri-implant
diseases
2. Knowledge and skills for running capability of surgical treatment plans including periodontal surgery, periodontal and
peri-implant mucogingival surgery as well as soft and hard tissue regeneration

6.2.1.5. Contetidos programaticos:
Principios basicos de cirurgia periodontal e periimplantar.
Instrumentacéo e esterilizacéo.
Suturas
Retalhos totais e divididos.
Frenectomia.
Incisées e Retalhos
Cirurgia periodontal
Gengivectomia
Tratamento cirurgico versus néao cirurgico.
Cirurgia mucogengival.
Deslocamentos dos retalhos e deslocamentos de retalhos associados a outras técnicas.
Enxertos gengivais livres e de Tecido conjuntivo
Cirurgia 6ssea. Tratamento dos defeitos 6sseos.
Odontosseccgao radicular
Enxertos 6sseos. Tipos. Indicagées.
Regeneracgao tecidual guiada.
Materiais convencionais versus Biomateriais novos.
Estética em cirurgias periodontais.
Filosofia preventiva cirurgica.
Laser no tratamento periodontal cirdrgico e ndo ciruargico.
Avancos tecnolégicos em cirurgias periodontais e periimplantares.
Cirurgias Plasticas Periodontais e periimplantares.
Manutencao e controle.
Perspectivas futuras das cirurgias periodontais e periimplantares

6.2.1.5. Syllabus:
Basic principles of periodontal and peri-implant surgery.
Instrumentation and sterilization.
sutures
Total and split flaps.
Frenectomy.
Incisions and flaps
Surgical treatment of periodontal and peri-implant pockets
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