CURSOS DE POS-LICENCIATURA DE

CESPU ESPECIALIZACAO EM ENFERMAGEM
INSTIT!JTO POLITECNICO
DE SAUDE DO NORTE

INSTRUGOES PARA O PREENCHIMENTO DA GRELHA DE CANDIDATURA

1. 0 documento é constituido por duas secgdes:
1.1. 1? Seccao - Identificagdo do candidato

Nesta seccdo, o candidato deverd responder aos elementos solicitados e apresentar em anexo (imediatamente
apos a folha correspondente a este item) os documentos que comprovem:

a) Alinstituicdo/servico onde exerce a atividade profissional;
b) Categoria profissional;
c) Tempo na Gltima categoria profissional (anos/meses/dias).

1.2. 2° Seccao — Grelha de critérios gerais a considerar na selegao e seriagao do candidato

Esta seccao encontra-se dividida em 3 itens, correspondentes aos critérios gerais a considerar na seriagao dos
candidatos (Portaria n° 268/2002 de 13 de margo):

a) Formagao académica e profissional;
b) Atividades de educagdo permanente;
c) Tempo de servico como enfermeiro.

1.3. Para cada um dos itens referidos apresentam-se, no documento “Critérios gerais a considerar na selegao e
seriacdo dos candidatos ao curso de pds-licenciatura de especializagao em enfermagem”, notas explicativas sobre:

a) Operacionalizagdo dos critérios;
b) Certificacdo dos documentos.

Para cada um dos itens referidos, o candidato devera indicar os dados solicitados e apresentar em anexo
(imediatamente apds a folha correspondente a esse item) os documentos que os certifiquem.

NOTA 1: O candidato deverd colocar toda a documentagdo (grelha e documentos comprovativos) no dossier fornecido
pelo IPSN indicando na capa a sua identificagdo (nome completo);

NOTA 2: O preenchimento desta grelha de seriagao implica o cumprimento na integra dos critérios gerais de sele¢do e
seriacao dos candidatos previamente aprovados.
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CESPU

INSTITUTO POLITECNICO
DE SAUDE DO NORTE

1? SECCAO

IDENTIFICACAQ DO CANDIDATO

(a preencher pelo préprio)

Nome

Bilhete de Identidade/Cartao de Cidadao N° de / /

Morada

Localidade Codigo postal _____ - Contacto telefénico:

Local de trabalho:

Sub-Regido de Saude

Servigo

Categoria profissional

Tempo na categoria: ANOS MESES DIAS

Cédula profissional / Membro da ordem N°

Existéncia de Protocolo com a CESPU: SIM [_INA0 []

Ex-aluno do ISCSN: SIM [] NAO [ Ex-alunodo IPSN:SIM [ Ko []

NOTA 3: Colocar os documentos comprovativos, relativos a este item, imediatamente a seguir a esta folha.

NUMERO DE DOCUMENTQS
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CESPU

INSTITUTO POLITECNICO
DE SAUDE DO NORTE

2° SECCAO
GRELHA DE CRITERIOS GERAIS A CONSIDERAR NA SELEGAOQ E SERIACAO DO CANDIDATO
1. FORMAGAO ACADEMICA E PROFISSIONAL (pontuacdo maxima 10 pontos):

1.1. Curso de Licenciatura em Enfermagem ou equivalente legal:
Classificacao Pontuacao

1.2. Formagdo profissional - cursos de formacdo pds-basica ministrados em instituicbes de ensino superior
(pontuagdo maxima 6 pontos):

N° de cursos Pontuacao

(3 pontos/por curso)

2. ATIVIDADES DE EDUCACAO PERMANENTE, realizados nos Gltimos 2 anos, devidamente certificados (pontuacdo
maxima 10 pontos):

2.1. Atividades de educacdo permanente (pontuagdo maxima 5 pontos):
N° de horas
(0,2 pontos/cada 6 horas) Pontuacao

2.2. Publicagoes (pontuagdo maxima 2 pontos):
N° de publicagoes
(0,5 pontos/cada) Pontuacao

2.3. Apresentagao de posters e/ou comunicagdes livres (pontuagdo maxima 3 pontos):
Ndmero
(0,5 pontos/cada) Pontuacao

NOTA 4: Colocar os documentos comprovativos, relativos a este item, imediatamente a seguir a esta folha.
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CESPU

INSTITUTO POLITECNICO
DE SAUDE DO NORTE

NUMERO DE DOCUMENTQS

3. TEMPO DE SERVICO COMO ENFERMEIRO (pontuagdo maxima 10 pontos).

N° de anos Pontuacao

0 tempo de servico como enfermeiro sera contabilizado em nimero de anos de acordo com o expresso no documento
comprovativo, devendo este apresentar de forma clara:

a) numero de anos de exercicio profissional;
b) periodo a que se reporta a contagem do nimero de anos.

0 tempo maximo a ser contabilizado € de 20 anos de tempo de servico completo em tempo integral até a data da
candidatura.

N3o sera contabilizado o tempo de servico exercido em acumulagdo de fungdes.

S3o atribuidos 0,5 pontos por ano.
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