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SECCAO |

Do Conselho Pedagégico

Artigo 1°

Natureza
0 Conselho Pedagdgico é o 6rgao que estuda e aprecia as orientagdes, metodologias, atos e resultados das atividades de ensino e
aprendizagem, no sentido de ser garantido o bom funcionamento dos ciclos de estudo ministrados nas Unidades Organicas do Instituto
Politécnico de Sadde do Norte, designadamente Escola Superior de Saide do Vale do Ave, Escola Superior de Tecnologias da Sadde do
Tamega e Sousa e Escola Superior de Enfermagem do Tamega e Sousa, adiante UO"s do IPSN.

Artigo 2°

Composigao
1. 0 Conselho Pedagégico é composto por igual nimero de representantes do corpo docente e discente de cada UO do IPSN, a eleger pelos
respetivos corpos, nos termos estabelecidos no Regulamento Interno do IPSN.
2. Os estudantes eleitos usufruem do estatuto de dirigente associativo estudantil jovem.
3. 0 nimero de membros do Conselho Pedagdgico (adiante conselheiros) serd igual ao dobro do nimero de cursos (primeiro e sequndo
ciclos e cursos técnicos superiores profissionais) em funcionamento em cada UO do IPSN, ou elevado para oito se da aplicagdo desta regra
resultar um ndmero inferior.
4.0 Conselho Pedagdgico elegera o Presidente de entre um dos seus conselheiros docentes, preferencialmente com o grau de doutor, que
terd voto de qualidade, orientard as reunides e representard o 6rgao.
5. Elegera também um Vice-Presidente de entre os seus conselheiros docentes, que substituira o Presidente nos seus impedimentos.
6. Elegera ainda um Secretario, de entre os seus conselheiros docentes, que redigira as atas das reunides, e desempenhara outras tarefas
de indole administrativa inerentes ao funcionamento do érgao.

Artigo 3°

Competéncias
1. Compete ao Conselho Pedagogico:
a. Pronunciar-se sobre orientagdes pedagdgicas e métodos que assegurem um bom desenvolvimento dos processos de ensino,
aprendizagem e avaliacao, propostos pelos Departamentos da UQ;
. Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho pedagdgico da UQ, e a sua analise e divulgagao;
c. Promover a realizagdo da avaliagdo do desempenho pedagdgico dos docentes, por estes e pelos estudantes, e a sua analise e
divulgacao;
d. Pronunciar-se sobre a criagao de novos ciclos de estudos e respetivos planos, bem como sobre propostas de alteragao de ciclos
de estudos em funcionamento;
. Propor a instituicao de prémios escolares;
f.  Propor para aprovagao do Conselho Técnico-Cientifico:
i.  os objetivos e conteldos programaticos das unidades curriculares, metodologias de ensino adotadas e processos de
avaliagao;
ii.  oRegulamento Pedagdgico;
iii. proposta de regulamento interno de funcionamento do Conselho Pedagégico, e a designagao do Provedor do
Estudante.
Pronunciar-se sobre o calendario letivo e os mapas de exames da unidade organics;
Apreciar as queixas relativas a falhas pedagogicas, e propor as providéncias necessarias;
i.  Designar de entre os seus membros docentes o Professor Bibliotecario que coordena cientifica e pedagogicamente a biblioteca
da UG;
j. Aprovar o seu regulamento interno;
k. Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas por lei e outras previstas no Regulamento Interno do IPSN.
2. Compete ainda ao Conselho Pedagdgico designar, de entre os seus membros:

o

' Aprovado em reunido do Conselho Pedagdgico da UO em 25.07.22 (ESENfTS), em 14.11.22 (ESteSTS) e 16.11.22 (ESSVA) e homologado pelo
Presidente do IPSN em 21/12/22
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3. Um conselheiro estudante para integrar a Comissao de Acompanhamento dos Inquéritos Pedagdgicos;
b. Um conselheiro estudante e um conselheiro docente para integrarem a Comissao Cientifico-Pedagégica de cada
Departamento da UO.

3. Podem ser constituidas comissoes permanentes ou eventuais destinadas a cooperar com o 6rgdo no ambito das suas competéncias
sempre que para tal for considerado conveniente.
Artigo 4°

Competéncias do Professor Bibliotecario
0 Professor Bibliotecario serve de interlocutor cientifico-pedagégico do UO com a biblioteca.
Neste contexto, é da sua competéncia:
a.Adotar uma postura pré-ativa, procurando compreender os principios e os procedimentos associados 3 aquisigao, organizagao e
utilizagao da diversidade de recursos (catalogo e bases de dados licenciadas) da biblioteca;
b.Desenvolver e implementar um plano de identificagdo das necessidades de informagao dos utilizadores, discentes e docentes, da
biblioteca;
c. Efetuar o levantamento das necessidades de investimento em recursos materiais e humanos da biblioteca, assim como em tecnologias
de informagao e comunicagao, e comunica-las ao 6rgao;
d.Propor e ajudar a implementar novas dindmicas de funcionamento da biblioteca;
e.Promover um trabalho colaborativo com todos os docentes do UO para, num esforgo comum, solicitar a aquisicao de bibliografia
complementar ndo constante das fichas de unidade curricular e outros recursos julgados convenientes;
f. Participar na divulgacao dos recursos e servigos da biblioteca junto de toda a comunidade académica;
g.Elaborar anualmente, no final de cada ano letivo, uma simula da sua atividade enviando-a ao 6rgao.

Artigo 5°
Renuncia ou Impedimento Permanente de Conselheiros

1 Os pedidos de renuncia ao cargo de conselheiro serdo decididos pela Direcdo da UO, que também avaliard as situagdes de
impedimento permanente de qualquer um dos conselheiros.

2.  Em caso de rendncia ou impedimento permanente do Presidente, o Conselho Pedagégico procedera a eleigao de novos Presidente,
Vice-Presidente e Secretario, podendo ser reeleitos os mesmos titulares para os dois dltimos cargos.

3. Em caso de renlncia ou impedimento permanente do Vice-Presidente, o Conselho Pedagdgico procederd a eleicao de novo Vice-
Presidente. 0 mesmo se sucederd em relagao ao Secretario.

4. Em caso de rendncia ou impedimento permanente de qualquer outro conselheiro, 0 mesmo sera substituido pela segunda pessoa
mais votada (suplente), para o tipo de representante (docente ou estudante) do ciclo de estudos em causa, no Gltimo processo eleitoral.

SECCAQ Il
Do Funcionamento do Conselho Pedagdgico

Artigo 6°

Reunides
1. O Conselho Pedagdgico redne ordinariamente no inicio e fim de cada semestre e, extraordinariamente sempre que tal seja
considerado pertinente, pela natureza do assunto, ou a requerimento da maioria dos seus conselheiros.
2. Asreunies ordinarias decorrem de forma presencial e sincrona; ja as reunides extraordinarias podem decorrer de forma remota e
assincrona. A opgao pela forma presencial ou remota das reunides extraordinarias cabe ao Presidente do Conselho.
3. 0 Conselho Pedagdgica utiliza a plataforma Moodle para a interagdo com os conselheiros, o depdsito de toda a documentagao de
suporte 3 atividade do 6rg3o e para votagao atendendo a que assegura a autenticagdo dos conselheiros.
4. Aconvocatdria para as reunides deve incluir o periodo de tempo e o local (espago fisico ou sistema de discussdo/votagao eletronico)
onde a mesma ira decorrer.
5. Aconvocatoria para as reunides deve ser enviada, pelo Presidente, com uma antecedéncia minima de 2 dias Uteis.
6. O envio da convocatéria efetua-se através da plataforma moodle de apoio ao érgao.
7. Se o considerar necessario, 0 Presidente pode proceder a alteragcdo do periodo e do local da reunido, devendo as alteragdes ser
comunicadas aos Conselheiros, pela mesma via, de forma a garantir o seu conhecimento seguro e oportuno.
8.  Asdeliberagdes que decorram da atividade do 6rgao sao comunicadas pelo Presidente, em articulagdo com o Secretario do 6rgao.

Artigo 7°

Ordem de Trabalhos
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1. A ordem de trabalhos de cada reunido é estabelecida pelo Presidente do Conselho Pedagégico, de acordo com as solicitagdes
remetidas a este 6rgao, bem como das agoes decorrentes das competéncias do mesmo.
2. Daordem de trabalhos constam:
i. os assuntos que forem remetidos para analise;
ii.  (um ponto de discussdo final, designado por “outros assuntos”, que permita a discussao, sem aviso prévio, de assuntos
que nao tenham sido antecipados aquando do envio da convocatoria.
3. Aordem de trabalhos deve ser enviada a todos os conselheiros, juntamente com a convocatdria para a reunido.

Artigo 8°
Objeto das Deliberagdes

S6 podem ser objeto de deliberagao os assuntos incluidos na ordem de trabalhos da reuniao, salvo se, pelo menos dois tergos dos
conselheiros reconhecerem urgéncia de deliberagao imediata sobre outros assuntos.

Artigo 9°
Quérum

As reunides iniciar-se-3o0 a hora prevista nas convocatdrias, se estiverem presentes, pelo menos, metade mais um dos
conselheiros.

Artigo 10°
Faltas

1. A comparéncia as reunides do Conselho Pedagdgico precede todos os demais servicos, com excecao de exames, CONCUrsOS ou
participagao em juris.
2. Asfaltas as reunides do Conselho Pedagégico deverdo ser justificadas perante o Presidente, até dois dias ap6s o termo da reunido
em causa. Para esse efeito, o Conselheiro devera preencher o impresso proprio existente no Sistema de Gestao da Qualidade da CESPU:
IRH.14 (no caso dos docentes) ou via Inforestudante (no caso dos estudantes). O conselheiro também podera anexar ao impresso anterior,
algum tipo de documento formal justificativo da auséncia.
3. Asjustificagoes elegiveis sao as que constam no Regulamento Pedagdgico Geral do IPSN, previstas para as faltas as aulas.
4. (Cabe ao Presidente do Conselho Pedagdgico aceitar ou recusar a justificagdo da falta, fazendo constar essa decisao da ata da
reuniao.
5. Otratamento das faltas é da responsabilidade da Diregao da UQ, do qual pode resultar:
a) No caso dos conselheiros docentes, comunicagdo ao Departamento de Recursos Humanos, com possivel perda de remuneragao;
b) No caso dos conselheiros estudantes, e caso percam o mandato por excesso de faltas, registo no Suplemento ao Diploma.

Artigo 11°
Formas de Votagao

1. Asdeliberagdes sao tomadas por votagao nominal, devendo votar primeiramente os demais conselheiros e, por fim, o Presidente.
2. Implicam sufragio secreto, as eleicdes e as deliberages relativas a pessoas, designadamente as que envolvam a apreciagao de
comportamentos ou de qualidades. Em caso de ddvida, o 6rgao deliberara sobre a forma de votagao.

Artigo 12°
Maioria Exigivel nas Deliberagdes

1. As deliberagoes do Conselho Pedagdgico sao aprovadas por maioria simples de votos dos conselheiros presentes na reuniao, salvo
nos casos em que por disposicao legal se exige maioria absoluta.
2. Se for exigivel maioria absoluta e esta se nao formar, nem se verificar empate, proceder-se-a imediatamente a nova votagao e, se
aquela situagao se mantiver adiar-se-3 a deliberagdo para a reunido seguinte, na qual sera suficiente a maioria relativa.

Artigo 13°

Empate na Votagdo
1 Em caso de empate na votagao, o Presidente do Conselho Pedagdgico tem voto de qualidade, salvo se a votagao se tiver efetuado
por sufragio secreto.
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2. Havendo empate na votagdo por sufragio secreto, proceder-se-a imediatamente a nova votagao e, se o empate se mantiver, adiar-
se-3 a deliberagdo para a reuniao seguinte; se na primeira votagao dessa reunido se mantiver o empate, proceder-se-4a a votagao nominal.
Artigo 14°
Atas de Reunides e Minutas
1. De cada reunido sera lavrada ata, que contera um resumo de tudo o que nela tiver ocorrido, indicando, designadamente, o periodo
temporal e o local da reunido, os conselheiros presentes, os assuntos apreciados, as deliberagdes tomadas e a forma e o resultado das

respetivas votagdes.

2. Os conselheiros podem fazer registar em ata as declaragdes por si produzidas, desde que as entreguem em texto escrito, depois da
sua leitura.

3. Asatas sao lavradas pelo Secretario, que as envia para aprovagao dos conselheiros, até 4 dias Uteis apds o fim da respetiva reunido.
4. Das reunides sao ainda extraidas minutas, que consistem em resumo simples das deliberagdes do 6rgao, que serdo tornadas publicas
pela Secretaria-geral do IPSN.

5. Os conselheiros podem propor alteragoes a ata até uma semana ap6s a sua recegao. Essas alteragdes serao inseridas na ata, desde
que reflitam o que se passou na reunido em causa.

6.  Findo o prazo referido no ponto anterior, a ata sera considerada aprovada, sendo assinada pelo Presidente e pelo Secretario.

7. As deliberagdes do Conselho Pedagdgico s6 adquirem eficacia depois de aprovadas as respetivas atas ou depois de assinadas as
minutas.

8.  Asatas, depois de aprovadas, ficam disponiveis no sistema de discussao/votacao eletronico do Conselho Pedagdgico, para consulta
de todos os Conselheiros.

9.  As atas, minutas e demais documentos originais que decorram da atividade do 6rgao ficam a guarda do secretario da dire¢ao da
uo.

Artigo 15°
Registo na Ata de Voto de Vencido

1 Os Conselheiros podem fazer constar da ata o seu voto de vencido e as razdes que o justifiquem.
2.  Aintencdo de apresentagao de declaragdes de voto de vencido e as razdes sintéticas que as justificam deverdo ser ditadas para a
ata até ao final da reunido. As declaragdes de voto de vencido deverdo ser apresentadas por escrito até ao momento da aprovagao da ata.
3. Agueles que ficarem vencidos na deliberagdo tomada e fizerem registo da respetiva declaragao de voto na ata, ficam isentos da
responsabilidade que daquela eventualmente resulte.

Artigo 16°

Imparcialidade e Independéncia

Os conselheiros ndo representam grupos nem interesses setoriais e sdo independentes no exercicio das suas fungdes.

SECCAO Il

Dos Mandatos
Artigo 17°
Duragdo dos Mandatos

1 0 mandato dos membros docentes do Conselho tem a duragdo de quatro anos e dos discentes a duracdo de dois anos. Os
conselheiros podem ser reeleitos por uma ou mais vezes.

2.  Até aoinicio do mandato dos novos membros eleitos, mantém-se em fungdes os anteriores, salvo se ja ndo pertencerem a UO, caso
em que serao substituidos pelos suplentes.

3. Os mandatos dos Presidente, Vice-Presidente e Secretario tém a duragdo de quatro anos, cessando os dos Gltimos com o do
Presidente.

4. 0 mandato dos conselheiros designados para os cargos identificados no n® 2 do artigo 3° coincide com a perda de mandato no
érgao.

Artigo 18°

Suspensao do Mandato
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Determinam a suspensao do mandato:
a) 0 deferimento do requerimento apresentado, nos termos do artigo 18°;
b) Procedimento disciplinar instaurado por indicios de infragdo grave.

Artigo 19°
Substituicdo Temporaria de Mandato

1 Os conselheiros podem requerer a Diregao da UO, por motivo relevante e por uma ou mais vezes, a substituicdo das suas fungoes
no Conselho Pedagdgico, desde que por periodo global ndo superior 8 metade do mandato respetivo.
2. Por motivo relevante, entende-se, nomeadamente:
a) Doenca;
b) Atividade profissional ou académica inadiavel, nomeadamente preparagdo de mestrados, doutoramentos e provas pablicas;
c) Exercicio de fungGes pUblicas para que haja sido eleito ou nomeado pelos 6rgdos do Estado, desde que autorizado pela Entidade
Instituidora do IPSN.

3. A substituicdo temporaria ndo podera ter duragao inferior a trinta dias e devera ser requerida com pelo menos oito dias Uteis de
antecedéncia.

4. Se o requerimento de substituigdo for apresentado pelo Presidente do Conselho Pedagdgico, a apresentagao sera feita ao Vice-
Presidente do Conselho Pedagédgico, o qual s6 poderd recusar a substituicdo com prévia anuéncia da maioria dos conselheiros, se estiver
conforme o disposto no n° 3 do artigo 4°.

5. Toda esta comunicacao de requerimentos deve ser efetuada, preferencialmente, por correio eletrénico, considerando-se valido o
recibo de leitura e/ou entrega da mensagem, como prova da rece¢do da mesma pelos intervenientes.

Artigo 20°
Cessagao da Suspensao
1 A suspensao do mandato cessa:

a) No caso da alinea a) do artigo 18°, pelo decurso do periodo de substituigdo ou pelo regresso antecipado do membro substituido;
b) No caso da alinea b) do artigo 18°, por decisdo absolutdria, ou equivalente, ou com o cumprimento da pena.

2. Com aretoma pelo membro substituido do exercicio do mandato cessam automaticamente, e sem necessidade de quaisquer outras
formalidades, os poderes de substituto.
Artigo 21°
Perda de Mandato

1 Perdem o mandato os Conselheiros que:
a) Deixem de pertencer aos cursos através dos quais tenham sido eleitos;
b) Estejam impossibilitados de permanentemente exercer as suas fungdes;
c) Faltem, sem motivo justificado, a mais de duas reunides por ano;
d) Sejam condenados em processo penal ou disciplinar, durante o periodo do mandato, por infragdo grave cometida no exercicio
das fungdes para que foi eleito.

2. Aperda de mandato é declarada pelo Conselho Pedagdgico em face do conhecimento comprovado de qualquer dos factos referidos
no ndmero anterior, sendo imediatamente notificada ao interessado e a Diregao da UO.
Artigo 22°

Substituicdo Definitiva de Mandatos

1 Em caso de rendncia ou de impedimento permanente, os Conselheiros sdo substituidos pelos suplentes pela ordem indicada na sua
constituicao.

2. Naimpossibilidade de substituicdo nos termos do nimero anterior, procede-se a nova eleigao pelo respetivo corpo.

3. Os novos titulares apenas completam o mandato.

SECGAO IV
Disposigdes Finais

Artigo 23°
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Revisao e Alteragdo do Regulamento Interno

1. Arevisdo do presente regulamento interno podera ser realizada um ano apés o inicio de vigéncia, ou a todo o tempo, se as alteragoes
a introduzir forem aprovadas por maioria absoluta dos conselheiros.

2. 0 regulamento interno deverd ser objeto de atualizagdo sempre que seja necessario estabelecer a sua conformidade com os
Estatutos do IPSN ou com nova legislagao.

Artigo 24°

Casos Omissos e Davidas de Interpretagao

1 Os casos omissos serao decididos pela Diregao da UO.
2. As dividas de interpretagao serdo decididas pelo Conselho Pedagégico ou, em caso de urgéncia, pelo seu presidente sendo
submetidas a ratificagdo da primeira reuniao subsequente do drgao.

Artigo 25°

Entrada em Vigor

0 presente regulamento interno entra em vigor imediatamente aps homologagao pelo Presidente do IPSN.
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