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ANO LETIVO DE 2011-2012 

 
CURSO DE LICENCIATURA EM CIÊNCIAS FORENSES E CRIMINAIS 

 

 Unidade curricular:  

Introdução à Avaliação Psicológica 

Curricular Unit: 

 Introduction to The Psychological Evaluation  

 

 

 

Docente responsável (preencher o nome completo): 

Responsible academic staff member (fill in the fullname):  

MARIA ALEXANDRA DO CÉU FERREIRA SERRA 

 

Objetivos da unidade curricular e competências a desenvolver (1000 caracteres); 

Aquisição de conhecimentos básicos acerca da caracterização da avaliação psicológica (o que é; para que 

serve; como se processa). Conhecer as regras éticas e deontológicas fundamentais que regulam qualquer  

processo de avaliação psicológica. Aquisição das competências básicas de como conduzir uma entrevista 

(técnicas da entrevista psicológica). Saber classificar e distinguir genericamente os  instrumentos de 

avaliação psicológica. Conceitos básicos sobre a elaboração de um relatório de avaliação psicológica. 

Objectives of the curricular unit and competences to be developed  (1000 caracteres) 

Achieve basic knowledge about psychological evaluation (what is? what for? How to?). Know 

fundamental deontological and ethical roles on any psychological evaluation protocol. Learn how 

to run an interview (psychological interview techniques).  Know how to generically distinguish 

and classify psychological evaluation scales. Basic concepts on a psychological evaluation report.    

 

Conteúdos programáticos (1000 caracteres): 

 TEÓRICO – PRÁTICAS  

 I. Evolução histórica, definição (s), fases e funções da avaliação psicológica 

 II. Papéis e contextos práticos de avaliação.  

 III. Questões éticas e deontológicas  

 IV. Técnicas e instrumentos de avaliação – entrevistas de avaliação, avaliação psicométrica.  

V. Avaliação psicológica e plano de intervenção  

VI. Introdução ao relatório de avaliação psicológica e à entrevista de retorno. 
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 PRATICO E LABORATORIAL  

I. Avaliação psicológica como processo de comunicação e relacionamento interpessoal  

II. Técnicas e instrumentos de avaliação psicológica – exemplos de diferentes tipos de entrevistas, de 

recolhas de anamnese, de instrumentos de avaliação psicométricos. 

III. Relatório de avaliação psicológica e entrevista de retorno – exercícios práticos  

IV. Enquadramento da Avaliação Psicológica no âmbito das Ciências Forenses e Criminais  

Syllabus (1000 caracteres) 

  THEORY - PRACTICE  

    I. Historical evolution, definition (s), stages and functions of psychological evaluation. 

  II. Roles and practical contexts of evaluation. 

  III. Ethical issues 

  IV. Techniques and evaluation scales - evaluation interviews, psychometric evaluation. 

V. Psychological evaluation and intervention process. 

VI. Introduction into psychological evaluation report and devolution interview. 

  PRACTICE AND LABORATORY 

I. Psychological evaluation as a communication process and interpersonal relationships skills 

II. Psychological evaluation scales and techniques - examples of different types of interviews, 

anamnesis collection, psychometric evaluation scales. 

III. Psychological evaluation report and devolution interview - practices 

IV. Psychological Evaluation contextualization in Forensic and Criminal Science .    

 

Referências bibliográficas (máximo três títulos): 

Almeida, L., & Freire, T. (1997). Metodologia da Investigação em Psicologia e Educação. Coimbra: APPORT.  

Anastasi, A. (1990). Psychological Testing (3th. ed.). New York: MacMillan.  

Ávila, A., & Rodriguez, C. (coordinadores) (1992). Psicodiagnóstico Clínico (1ª ed.). Madrid: Eudema 

Universidad: Manuales.  
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